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Avarp forstjora

Allur rekstur hins opinbera gengur i gegnum gridarlega erfidleika og ma segja ad vid séum stédd i dnni
midri og alveg 6vist hvar og hvernig vid ndum landi. Vid hér a Reykjalundi stondum frammi fyrir pvi
gridarlega erfida verkefni ad adlaga starfsemina ad stodugt minni fjarveitingum. baer sparnadaradgerdir
sem radist hefur verid i & undanférnum tveimur arum hafa skilad u.p.b. kr. 200 millj. i sparnad.
Sparnadaradgerdirnar hafa verid erfidar og oft sarsaukafullar en engu ad sidur naudsynlegar til ad na
settu marki um hallalausan rekstur A okkur hvilir si skylda ad veita pjénustu & peim svidum
endurhafingar og i pvi magni sem skilgreint er i pjonustussamningi vid rikisvaldid. Fram til pessa hefur
okkur hér a Reykjalundi tekist ad standa vord um starfsemi stofnunarinnar og er pad afrek ut af fyrir sig
og eiga allir starfsmenn Reykjalundar pakkir skildar fyrir pad. An samstillts ataks allra starfsmanna hefdi
petta aldrei tekist.

Reykjalundur hefur mikilvaegu hlutverki ad gegna sem midstéd endurhaefingar i landinu. A okkur hvilir su
abyrgd ad koma sem best til méts vid parfir og eftirspurn eftir pjonustu a okkar vegum. bvi er pad
mikilveegt ad vid spyrjum okkur stédugt hvort paer adferdir og vinnutilhdgun sem vid beitum i
medferdarstarfinu séu paer bestu og hagkvaemustu. Vid ndverandi adsteedur purfum vid ad vera tilbuin
til ad hugsa hlutina uppa nytt og med opnu hugarfari. Stodugt parf ad endurmeta alla verkferla i
medferdarstarfinu. | pvi samhengi hefur t.d. verid morkud su stefna til framtidar ad minni dhersla
verdur a innlagnarpjénustu og aukin dhersla a dagdeildar- og gongudeildarpjonustu.

Rekstur Reykjalundar & siGasta ari var innan ramma fjarlaga og vil ég pakka 6llum starfsménnum fyrir
peirra framlag til ad nd peim arangri. Bodad er ad fjarveitingar til stofnana munu skerdast enn frekar a
naestu arum og er pad okkar verkefni ad Utfaera pad. bratt fyrir alla erfidleika er mikilveegt ad missa ekki
madinn pvi okkur hefur tekist fram til pessa ad verja starfsemina. Upplysingagjof fra stjérnendum til
starfsmanna um starfsemi og rekstur er mikilveeg og purfum vid ad standa okkur betur 4 peim vettvangi.

Til framtidar litid er ljost ad vid purfum ad efla enn frekar pa pjénustu sem veitt er a dag- og géngudeild
og koma pannig til méts vid parfir sem flestra sem til okkar leita. Markmid i sparnadi parf ad vera ad
verja pa starfsemi sem vid stondum fyrir med 6llum radum. Sambhlida pvi er naudsynlegt ad vid hugsum i
lausnum en ekki vandamalum og séum opin fyrir nyjum leidum. [ 6llum pessum breytingum hefur komid
fram knyjandi porf fyrir ad endurskoda stjérnskipulag Reykjalundar og er naudsynlegt ad ljuka peirri
vinnu fyrir arslok 2010. Stjérnskipulagid parf ad vera skyrt og endurspegla vald- og dbyrgdasvid og
bodleidir.

Ad lokum vil ég pakka starfsménnum og stjorn fyrir samstarfid a arinu og vona ad okkur beri geefa til ad
leysa i sameiningu pau verkefni sem framundan eru. ,Sameinadir sténdum vér en sundradir follum vér”.

Reykjalundi i april 2010
Birgir Gunnarsson, forstjori



Endurhafing & Reykjalundi

Slys eda veikindi geta leitt til skerdingar a likamsstarfsemi og skertrar faerni. Endurhafing byggir a
pbverfaglegri ndlgun sem hefur pad markmidi ad hjalpa folki ad bezeta sina likamlegu, andlegu og
félagslegu feerni, auka virkni sina og patttoku i samfélaginu og baeta lifsgaedin.

NN er gift 4 barna mddir. HUn er 40 ara gomul og bornin eru i efri bekkjum grunnskéla og f
framhaldskéla. NN hefur verid heimavinnandi husmadir ad adalstarfi en drygt heimilistekjurnar med pvi
ad prifa skrifstofuhusnaedi eftir kvéldmat 5 daga vikunnar.Hun hefur pyngst i dranna ras og hreyfir sig
ekki reglubundid. Eitt barna hennar hefur att vid ndmsorduleika ad strida og NN hefur purft ad berjast
fyrir fullnaegjandi pjénustu vid barnid. Eiginmadur hennar, idnadarmadur sem alltaf hefur unnid langan
vinnudag fékk fyrir tveim arum hjartadfall og byr ekki vid somu vinnugetu og adur. Hann hefur ordid ad
stytta vinnutima sinn verulega.

NN hefur fundid fyrir vaxandi é6ryggi og kvida undanfarid. Hin raedur ekki lengur vid vinnuna sina,
fjarhagur fjolskyldunnar er sleemur. Hun sefur illa og er sleem af vodvaverkjum i halsi og herdum og
mjadmirnar eru farnar ad segja til sin. Han hefur nokkrum sinnum leitad til heilsugaeslulaeknisins og verid
medhondlud baedi med gigtarlyfjum og kvidastillandi lyfjum auk pess sem hun hefur verid hja
sjukrapjalfara. bessi medferd hefur ekki hjalpad henni nagjanlega, vanlidanin bara vex og NN sér ekki
adra lausn en heetta vinnu og sakja um Ororku. Heilsugaeslulaeknirinn metur pad svo ad med
endurhaefingarmedferd a Reykjalundi veeri haegt ad snua ferlinu vid, hjalpa NN ad baeta lidan sina og
faerni og koma i veg fyrir langvarandi vanlian og skerta vinnugetu.

Beidni er send a Reykjalund og NN er bodud i forskodun hja lakni. Hann metur sjukdémseinkenni, vilja
og getu til endurhaefingar og leggur upp azetlun med NN i ad undirbuda sig fyrir innlégn. Han faer med sér
hreyfidaetlun og radleggingar um mataraedi. Radgert er ad NN komi til endurhaefingar sem dagsjuklingur
eftir um pad bil 2 manudi. NN skilur betur inntak kjérords SIBS eiganda Reykjalundur um ad endurhaefing
sé hjalp til sjalfshjdlpar og leggur sig alla fram vid ad fylgja radleggingum laeknisins. Pa 3 manudi sem
endurhaefingarferlid tekur er NN & endurhaefingarlifeyri fra Sjukratryggingum islands

Vid innldgn hefur han pegar misst 4 kg og finnst ad einkennin fra mjédmum hafi heldur lagast. Nu fer
fram heildsteett endurhaefingarmat og NN hittir pd medlimi endurhaefingarteymisins sem koma ad
hennar medferd. | endurhaefingarteyminu eru auk leeknisins, félagsradgjafi, heilsupjalfari,
hjakrunarfraedingur, idjupjalfi, neeringarradgjafi, salfreedingur og sjukrapjalfari.

NN faer freedslu um langvinna verki i verkjaskola. HUn leerir rétta likamsbeitingu og feer freedslu um
mikilveegi jafnveegis i daglegu lifi. HUn fer & ndmskeid um streitustjornun og slékun, feer studningsvidtol
og naeringarradgjof auk pess sem hun fer i ymiskonar pol og styrkjandi sfingar. Hin og maki hennar fa
radleggingar frd félagsradgjafa um hvernig pau geti leitad sér adstodar vid ad endurskipuleggja
fjarmalum sin.

NN getur ekki snuid aftur til starfa vid prif en er stadradin eftir pa fraedslu sem hudn hefur fengié um
mikilvaegi virkni og patttoku i samfélaginu ad vera afram a vinnumarkad og einangrast ekki innan veggja
heimilisins. Han faer hjdlp vid ad skra sig hja Vinnumidlun Hofudborgarsvaedisins og vid brottfor hefur
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han radid sig til starfa % daginn vid simsvorun. Hun hefur jafnframt dkvedid ad ljuka studentsproéfi og
félagsradgjafinn hennar hefur verid i sambandi vid ndmsradgjafa i fjolbrautarskdla sem er ndlaegt heimili
NN og er pau prju i sameiningu buin ad leggja upp vidradanlega namsdaaetlun fyrir NN.

Eftir 6 vikna endurhafingarmedferd er NN tilbdin ad takast 4 vid pau verkefni sem bida, 10 kg léttari,
miklu polbetri og med betri vitund um mikilveegi réttrar likamsbeitingar og jafnvaegis i daglegu lifi fyrir
sal- og félagslega vellidan. Verkirnir eru til muna betri og hin er haett ad taka oll gigtar- og verkjalyf en er
enn 3 lyfi sem baetir naetursvefninn. NN kann nd morg bjargrad til pess ad takast a vid sveiflur i likamlegri
og andlegri vanlidan og vel medvitud um mikilvaegi heilbrigds lifernis og um mikilvaegi g6ds svefns.

Han hefur nytt helgarnir medan hun var i endurhafingunni til pess ad fara i gonguferdir og sund med
eiginmanni sinum og eftir utskrift atla pau hjon ad stunda svipada likamaraekt i pad minnsta 4x i viku.
Fiolskyldan oll hefur hitt medferdarteymi NN og verid upplyst um pd medferd og drangur sem NN hefur
nad i endurhaefingunni. Fjolskyldan hefur i sameiningu akvedid verkaskiptingu & heimilinu sem gerir NN
audveldara ad vidhalda darangri endurhafingarinnar og nd settum markmidum. HUn mun hitta
hjukrunarfreeding medferdarteymisins eftir 1 manud til ad fylgja eftir arangri medferdarinnar og fa
studning vid ad fylgja settum markmidum.

Fréttir ar starfseminni
Ogmundur Jénasson heilbrigdisradherra og Birgir Gunnarsson forstjéri Reykjalundar undirritudu
pbjonustusamning raduneytisins vid Reykjalund.
Samningurinn er til tveggja ara og er i megin atridum framlenging a gildandi samningi en med vidbaettri
pjénustu vid félk med heilaskada.

Vegna fyrirhugads nidurskurdar i heilbrigdiskerfinu skipadi forstjori starfshép um hagraedingaradgerdir
og endurskipulagningu a starfsemi Reykjalundar. Hépurinn lagdi til ad dagdeildarstarfsemi yrdi aukin og
ein 18 ruma sdlarhringseining yrdi fyrir pa sjuklinga sem purfa mikla umoénnun. Jafnframt lagdi hopurinn
til ad Reykjalundur myndi bjéda upp a gistipjonustu fyrir pa sjuklinga sem pess pyrftu vegna busetu fjarri
Reykjalundi og/eda vegna heilsufarslegra eda félagslegra adstaedna.

Reykjalundur vard a arinu reyklaus stofnun. Hvorki ma reykja i husakynnum né 4 169 stofnunarinnar.

Fagrad Reykjalundar var sett & laggirnar. Fagrad er skipad samkvaemt l6gum um heilbrigdispjonustu og
eiga seeti i pvi allar fagstéttir sem koma beint ad endurhaefingu sjuklinga.

Gerdur var samningur vid Landspitalann um adgang laekna Reykjalundar ad Ljéranum. Ljérinn er pjénusta
Landspitala, sem veitir heilbrigdisstofnunum og heilbrigdisstarfsfolki utan spitalans fjaradgang ad helstu
upplysingakerfum LSH. Ljorinn gefur laeknum Reykjalundar moguleika & adgangi ad sjuklingagégnum
peirra sjuklinga sem koma til medferdar & Reykjalundi i framhaldi af dvol & Landspitala. Mikil ansegja er
medal leeknanna med pessa pjonustu Landspitalans.

IGjupjalfar & Reykjalundi  téku batt i skdlatoskudogum I8jupjalfafélags islands.
Verkefnid er i samstarfi vid LySheilsustdd.



Sjukrapjalfarar Reykjalundar budu starfsménnum ad meeta i hdppjalfunartima og kynna sér starfsemi
sjukrapjalfunar a alpjédadegi sjukrapjalfara 8.9.

4 starfsmenn voru heidradir eftir 20 ara starf & Reykjalundi.

Ingdlfur Sveinsson |ét af storfum sem radgefandi gedleeknir & Reykjalundi eftir 35 dra farsezelt starf.
Jéhanna Sigurdarddttir hjukrunarfreedingur lét einnig af storfum eftir 28 ara farsaelt starf. Ekki var ragid i
peirra storf vegna nidurskurdar

Vegna nidurskurdar og breytinga i rekstri voru storf starfsmanna a trésmidjaverkstaedi og saumastofu
breytt i 50% storf en pessir starfsmann attu badir langan starfsferil ad baki hja stofnuninni. Annar naer 30
arum og hinn i rim 20 ar.

Tveimur 68rum 100% stérfum var einnig breytt i 50% storf vegna samdrattar og breytingar i rekstri. bau
eru storf vaktmanns og bilstjéra. Vaktmadurinn atti ad baki 12 ara starf vid stofnunina, bilstjorinn verid i
afleysingum fra 2002 og i fastri vinnu fra 2007.

Nyir hjdkrunarstjori Résa Maria Gudmundsdéttir ték til starfa & gedsvidi. Helga Hinriksdéttir
hjukrunarstjori minnkadi vid sig vinnu fyrir Reykjalund til ad geta nytt starfskrafta syna i
frumkvodlaverkefnid Foreldraefling fyrir maedur ungra barna (1-5 ara) sem eiga i erfidleikum vid ad sinna
foreldrahlutverkinu og/eda eiga vid gedheilsuvanda ad strida.

Konur i starfslidi Reykjalundar nyta Kvennaferd sina sem haldin er annad hvert ar til ad kynna sér
starfsemi fyrirtaekis sem selur leekningavorur svo og til ad kynna sér sbgu og matarmenningu
hofudborgarinnar.

Hjordis Jonsdattir,
Faglegur framkvaemdastjéri og framkvaeemdastjori laekninga.

Gedsvio

Hverjum sinnum vid ?:

Gedteymi Reykjalundar hefur fyrst og fremst sinnt einstaklingum sem hafa att vid punglyndi og kvida ad
strida, gjarnan langvinnan vanda par sem 6nnur medferd hefur ekki skilad tileetludum darangri. Oft er
punglyndi og kvidi samfara likamlegum sjukdédmum s.s.  stodkerfisvanda, verkjum,
krabbameinssjukddémum o.fl. en fylgja einnig lifskreppum af ymsu tagi. Vid hofum lagt dherslu & ad gefa
sem flestum taekifeeri 4 ad njéta endurhaefingar hja okkur og pvi sett i forgang pa sem aldrei hafa komid a
Reykjalund adur. Vid hofum reynt ad bregdast skjott vid peim sem eru i haettu 4 ad falla uat af
vinnumarkadnum, ungu félki sem hefur ekki tekist ad fota sig i nami eda vinnu, maedrum ungra barna og
barnshafandi konum sem eiga vié punglyndi ad strida, med hlidsjén af pvi ad vinna med heilbrigda
tengslamyndun milli médur og barns svo nokkud sé nefnt.



Hvad er f6lgid i endurhafingu gedsvids:

Endurhaefing gedsvids felur i sér breida ndlgun med hlidsjon af pdrfum einstaklingsins. Almenn
likamspjalfun, asamt peirri pjalfun sem felst i félagslegri virkni og patttoku, freedslu (Gedheilsuskdlinn) og
studningi sem saman mynda grunn endurhafingarinnar. A8 auki er bodid upp a sérhaefda
medferd/endurhaefingu, sem getur verid i formi hugrannar atferlismedferdar vid punglyndi/kvida,
sjukra- og idjupjalfun. Faelnipjalfun, sjalfsefling i hdp o.fl. er stendur einnig til boda.

Rammi endurhzfingarinnar:

Undanfarid hefur prdéunin verid i pa att ad flestir sakja sina endurhafingu a daginn og hefur
sélarhringsinnlégnum faekkad 4 moéti.  Adur en til innskriftar kemur er endurhaefingarporfin metin |
forvidtali & gongudeild. Flestir fara heim eftir ad prégrammi lykur en peir sem bula utan stér-
Reykjavikursvaedisins og adrir sem af sérstokum astaedum purfa, geta fengid gistingu a8 stabnum medan
huasrdm leyfir, p6 ekki sé um ad raeda pjonustu eftir kl. 16. Adeins eru fa plass a hverju svidi fyrir pa sem
purfa sélarhringshjakrun. Mikil vinna er 16g6 i ad undirbda uUtskrift sem best og par med pa eftirfylgd
sem naudsynleg er talin til langtima eftirfylgdar. Vid bjodum gongudeildarvidtol eftir utskrift til ad fylgja
eftir markmidum endurhaefingarinnar.

Sérstok verkefni:

Mikil vinna hefur undanfarid ar verié 16gd i ad endurskoda medferdarhandbdk okkar um hugrena
atferlismedferd, med pad i huga ad setja hana a veraldarvefinn, med verkefnablodum og hljédskram, auk
pbess ad gefa hana ut i bokarformi. betta verkefni er stutt af liknarfélagi, sem vill leggja sitt af morkum til
ad audvelda almenningi adgang ad efni, sem getur studlad ad pvi ad draga ur forddmum, hvetja til
sjalfshjalpar og sidast en ekki sist gera einstaklingum audveldara ad leita sér hjdlpar.

Valgerdur Baldursdottir

yfirleeknir gedsvids

Gigtarsvid.

A gigtarsvidi fer fram endurhaefing sjiklinga med langvinna stodkerfisverki. betta eru sjuklingar med
»klassiska gigtarsjukdéma” svo sem lidagigt, slitgigt og hryggikt auk vefjagigtar og annarra langvarandi
verkjavandamala. Algengt er ad sjuklingar sem koma & gigtarsvid pjdist einnig af depurd, kvida,
svefnvanda, hreyfingarleysi, ofpyngd og ofneyslu réandi lyfja og sterkra verkjalyfja. Reynt er ad snifa
endurhafinguna ad porfum hvers og eins. Svo pad megi ver6a koma flestir sjuklingar i forskodun 3
gongudeild par sem fram fer laeknisfraedilegt mat. i peirri heimsdkn er reynt er ad atta sig 4 vandamalum
sjuklings og getu hans og vilja til pess ad vinna med pau i pverfaglegri endurhafingu. | lok
forskodunarvidtals eru meginvandamal sjuklingsins reifud med honum og hann adstodadur vid ad gera
daetlun um hvernig hann geti unnid med pau. | sumum tilfellum er sjuklingi visad til annarrar medferdar
en Reykjalundur bidur upp 4. Ef talid er ad pverfagleg endurhafing sé sjuklingnum naudsynleg er honum
bodid inn til nokkurra vikna endurhaefingardvalar. | peirri dvél er honum hjalpad ad afmarka og vinna
med sin vandamal og reynt ad leidbeina honum med hvernig hann geti unnid med pau i framtidinni.



SU endurheaefing sem bodid er upp a@ & gigtarsvidi er pverfagleg og heildraen. Reynt er ad leibeina
sjuklingnum med likamleg, andleg og félagsleg vandamal eftir pvi sem vid a. Helstu peaettir
endurhafingarinnar eru:

1) Styrk- og polpjalfun.

2) Einstaklingsbundin gigtarpjalfun.

3) AQ taka & pyngdarvanda.

4) Fraedsla og kennsla m.a. i lidvernd.

5) Félagslegur og andlegur studningur.

6) Athugun a réttindamalum

7) Mat og Uttekt 4 getu og feerni til busetu.

8) Hugraen atferlismedferd.

9) Adstod vid ad byggja upp einstaklingsbundna framhalds/endurhaefingaraaetlun.

10) Ad endurskoda verkjalyfjanotkun og bata svefn.

Vid mat 4 pvi hvernig sjuklingum gengur ad nd arangri i endurhafingunni er notad sértaekt
einstaklingsbundid mat fagteymis. Ymis sértaek matstaeki fyrir gigtarsjuklinga eru notud par. par ma
nefna blédprystings- og pyngdarmaelingar, 6 mindtna géngupolproéf, ,1 min stand-up test”, ,, 1 min sit-up
test”, punglyndis- og kvidakvarda Becks o.fl.

Ad lokinni endurhaefingu a gigtarsvidi er sjuklingnum bodid upp a eftirfylgd &4 géngudeild ad pvi marki
sem mannafli teymisins leyfir. Reynt er ad veita skyr skilabod um pad hvert sjuklingurinn geti leitad ad
dvol hér lokinni og koma skilabodum og upplysingum um dvdlina hér til peirra er taka vid medferd, ef
porf er 3, fljétt og 6rugglega.

Starfsdagur teymisins var ad pessu sinni haldinn i hasi SIBS i Sidumula. Dagurinn var nyttur i skipuleggja
og skiptast @ hugmyndum vardandi nyja medferdarformid sem framundan var eftir dramoét. Z&var
Kjartansson kom og var med ahugavert innlegg a fundinum. Raeddi um andlegar og sidfraedilegar
afleidingar hrunsins 2008 og ahrif pess inna starfsvettvang starfsfolks a heilbrigdisstofnunum.

A haustmanudum fér mikill timi i undirbuning og skipulag & nyju medferdarformi sem fara 4 af stad med
1.febrdar 2010. Sjuklingar verda pa teknir inn i fjéra daga og fa a peim tima upplysingar og leidbeiningar
til pess ad vinna med sjalfa sig heima. Vonast er til pess ad petta medferdarform auki likur & gddri
medferdarheldni sjuklinga og sé pannig ahrifarikara til lengri tima litid. Petta var timi mikilla fundahalda
par sem teymid kom allt ad pvi ad préa hid nyja medferdarform. Uppsagnir og yfirvofandi faekkun i
teyminu skyggdi verulega 4 gledina vid annars gefandi préunarvinnu.

Ingolfur Kristjansson

Yfirlaeknir gigtarsvids
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Hjartasvid
Hjartaendurhafing

[ hjartaendurhaefingu felst allt pad sem baetir likamlegt, salraent og félagslegt astand einstaklings med
hjartasjukdém, med pad ad markmidi ad hann nai ad lifa eins edlilegu lifi og mogulegt er i umhverfi sinu.

Kliniskar leidbeiningar um hjartaendurhaefingu hafa verid gefnar Gt i ymsum léndum. | peim er maelt med
ad akvednir hépar félks med hjartasjukdéma fai hjartaendurhafingu @ peim forsendum ad endurhzfing
dragi ur danartidni, feekki hjartaafollum, feekki sjukrahuslegum, beeti lifsgaedi og sé pjédhagslega
hagkvaem. betta a vid pd sem fengid hafa kransaedastiflu, farid hafa i kranseedavikkun eda skurdadgerd
eda eru med hjartabilun. Nidurst6dur margra rannsékna hafa auk pess synt fram & détvirsedan avinning
hjartaendurhaefingar fyrir pa sem eru med langvinnan kransadasjukddom og pa sem farid hafa i
lokuadgerdir.

Hjartaendurhaefingin @ Reykjalundi hefur sinnt endurhafingu pessara hdpa nu i 28 ar dsamt fleiri adilum
t.d. HL stodvunum i Reykjavik og & Akureyri. Mikilvaegt er ad hver sjuklingur fai endurhaefingu a
videigandi pjonustustigi pvi parfir eru dlikar og mikilvaegt er ad starfskraftar peirra sem ad
endurhafingunni vinna nytist sem best.

Hinn 16 . januar 2009 bodadi starfsfélk hjartasvids Reykjalundar til malpings. Til malpingsins var peim
bodid sem vitad var ad storfudu vid hjartaendurhaefingu eda hjartapjalfun, fulltrdum fra hjartadeild og
hjartaskurddeild Landspitala og hjartasérfreedingum. Markmidid var ad gera samantekt 34
hjartaendurhafingu 4 islandi og reyna ad &tta sig 4 hvernig porfum skjélstaedinganna er maett. Malpingid
tékst vel og i lok pingsins var stofnadur vinnuhdpur fagadila i hjartaendurhafingu til ad koma med
tillégur ad skipulagi hjartaendurhaefingar 4 islandi i nanustu framtid. Nefndin skiladi aliti i

var pvi dreift til allra adila er koma ad hjartaleekningum og hjartaendurhafingu i landinu. Lita ma a
nefndaralitid sem verklagsreglur til vidmidunar fyrir pa adila sem visa folki i hjartaendurhaefingu.

Eftir malpingid hafa ordid breytingar 4 innsendum beidnum a Reykjalund. Beidnum hefur adeins faekkad
en par sem koma eru oftar fyrir einstaklinga i mikilli porf. bad er anaegjuleg breyting pvi
hjartaendurhafingin a Reykjalundi er fyrir pa sem purfa mesta og vidtaekasta endurhaefingu.

Hjartaendurhaefing er fyrir folk @ 6llum aldri med hjarta og aedatengda sjukdéma sem hafa ahrif 4 getu og
lifsgaedi. Alla jafna eru 22 einstaklingar skradir i endurhaefingu hér @ hverjum tima. Umtalsverdur hépur
saekir nu endurhafinguna sem dagsjuklingar og sumir koma hluta Ur degi og nd med pvi ad nyta sér
endurhafinguna samhlida skyldustorfum eda hlutastarfi. Teljum vid ad med pessu fyrirkomulagi ndum
vid ad ndlgast parfir breidari hops i samfélaginu. S4 hdpur fer staekkandi sem kemur i vidtal 8 gongudeild
fljétlega eftir ad beidni berst. pa gefst taekifaeri til ad meta parfir einstaklingsins og nyta timann fram ad
komu 4 markvissan hatt.

Starfsemin

Einstaklingsmidud styrk- og polpjalfun er mikilveeg i endurhafingu félks med hjartasjukdéma einnig
fraedsla, leidbeiningar og studningur til ad na tokum a tébaksfikn, neysluvenjum, streitu og
svefnroskunum. Vidamikil freedsludagskra teymisins er i sifelldri endurskodun. Fraedslan fer fram i
hdopum og einstaklingavidtolum. Fraedsla adstandenda er fastur lidur i starfseminni.

Vidurkennd meaelitaeki eru notud til ad meta andlega lidan en vidbrogd vid punglyndi og kvida eru hluti af
starfi teymisins.
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Endurmenntun starfsfélks og rannsdknarvinna er naudsynlegur pattur i okkar starfi. Ma par nefna
patttoku teymisins i leeknadégum, ymsum namskeidum og ferdir & rddstefnur hér a landi og erlendis.
Gaedahandbdék hjartateymisins er avallt i endurskodun og uppfaerslu.

Arangursmeelingar.

bzer drangursmeaelingar sem liggja fyrir & hjartasvidi eru maelingar a afkéstum og prektélum vid komu og
brottfor asamt pyngdarmaelingum.

Areynslupréf vid komu og brottfér voru gerd hja 197 einstaklingum. Medalaukning afkasta 4
areynsluproéfi & prekhjéli reyndist 19 vott (w) eda 14,7%. Medalprektala jokst ur 1,41 w/kg i 1,66 w/kg
edaum 17,7%.

Til eru pyngdartélur fyrir 213 einstaklinga. Medal pyngdarstudull (BMI) reyndist vid komu 30,1 en vid
utskrift 29,5.

Magnus R. Jonasson,

yfirlaeknir hjartasvids

Hafing
Haefing

Af peim 23 sem fengu medferd voru helstu sjukddmsgreiningar heilaskadi (5), CP (5), vodvasjukdémar

(4).

Olof, dsamt Hjordisi Jonsdéttur, toku patt i samvinnuverkefni med leeknum Grensass, Greiningastddvar
rikisins og barnaspitala Hringsins um samstarfsverkefni pessara stofnana i pagu ungs fidlfatlads folks. i
kjolfar pessarar samvinnu fér fram tilraunaverkefni & Reykjalundi arid 2009 par sem 6llum ungmennum,
feedd arid 1989 sem hofdu notid pjonustu  Greiningarstédvar (11 ungmenni), var bodid
endurhafingarmat. Verkefnid gekk Ut @ ad meta feerni hvers og eins, veita radgjof og leggja a radin a
hvada vettvangi langtima eftirfylgd og medferd sé best fyrir komid. Skrifud var skyrsla og sem radgert er
ad senda til rddherra heilbrigdismala, radherra trygginga- og félagsmadla og radherra mennta- og
menningarmala.

Endurhaefingarmét.
Akvedid vinnulag med faglegri upplysingaséfnun er skipulagt 4 eftirfarandi hatt.

1. Upplysingabréf er sent til allra sem bodadir eru i mat til kynningar par sem fram kemur
addragandi ad ihlutun og mogulegri eftirfylgd a Reykjalundi. Sidan var hringt i einstaklingana.

2. Ut fra upplysingum sem liggja fyrir veljast tveir fagadilar sem taka 4 moéti viskomandi og afla
upplysinga eftir sérhonnudum gatlista. Adstandandi er med eftir éskum. Laeknir hefur moguleika
ad skoda folk ef porf er.
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3. Gatlisti er med spurningum um heilsu, feerni og virkni félks og er skipulagdur i samraemi vid ICF
flokkunarkerfi. Aflad er upplysinga um eftirfarandi peetti: 1.likamsstarfsemi 2.hreyfanleiki
3.eigin umsjd, 4.heimilislif, 5.samfélagspatttaka, félagslif og borgaraleg adild, 6. meginsvid
daglegs lifs 7.tjaskipti , 8. félagsleg samskipti og tengsl, 7. Umhverfispaettir afurdir og taeki
(hjalpartaeki/studningur).

4. {vikunni & eftir er teymisfundur allra fagadila haefingarteymis par sem farid er yfir gétlista og og
einkenni og vandi einstaklings greindur.

5. Sifan er gert ICF midad endurhafingarmat sem nidurstédublad/leknabréf par sem eru
upplysingar um radleggingar og medferd.

6. Ungmenni, og fjolskylda eftir pvi sem vid 34, fa upplysingar um endurhafingarmat 4 géngudeild
eda i sima asamt pvi ad fa skriflegt eintak sem i samrddi vid einstaklinga er sent til heilsugaeslu,
og pjonustuadila ( félagspjonustu, svaedisskrifstofu, sambyli)

7. [ &r var haft samband vid 12 ungmenni en niu peirra feedd -89 komu i endurhaefingarmat .
Fjéorum var bodid innlégn, premur var fylgt eftir 4 gongudeild og tveir fengu nidurstodur i sima
asamt bréfi.

8. Akvednar nidurstddur Ur gatlista eru settar i exelskjal og ur peirri samantekt fengin heildarmynd
af faerni hépsins. T.d. er skodad faerni i ADL, hreyfifaerni og busetumal.

Haefingarteymi vinnur einnig med einstaklinga i hefdbundinni endurhaefingu eftir pvi sem vié @ sem og
sumarhépa fyrir ungt fatlad félk med aherslu a virkni og dbyrgd a eigin heilsu sem og félagslega patttoku
og sjalfsstyrkingu og pjalfun i samskiptum dsamt kynningu a félags og iprottastarfi.

Annad.
Greiningarst6d rikisins var heimsétt manudaginn 9 februar.

Heimsdékn teymis til Styrktarfélags Lamadra og Fatladra par sem fagfolk fra Endurhaefing ehf var einnig
med.

Haefingarbaeklingur var sendur Gt i mars til allra heilsugaeslustédva og annarra stada er pjénusta fatlada,
asamt kynningarbréfi til fagfdlks.

A visindadegi Reykjalundar i név var haldid erindi um: “Préun og notkun & gatlista at fra ICF
hugmyndafraedi - fyrstu nidurstodur a feerni”.

Tauga- og haefingarsvid:

Midad vid helstu sjukdémsgreiningar taugasjukdéma er fjoldi einstaklinga eftirfarandi: MS (19),
heilablodfall(23), parkinsonsveiki (27), starfreen einkenni (4), heilaskadi vegna averka (9), CP(3), auk
annarra sjukdéma.

Fjoldi beidna sem berast eru fleiri en haegt er ad sinna og i ar var 40 visad annad, en 4 afgreidslur voru
endurmetnar. Flestum var visad annad eftir simavidtal (10) og eftir mat a géngudeild (13).

Parkinsonsveiki.

Hopar i Heilsueflingunni & arinu voru sex med samtals 20 einstaklingum. Auk pess hafa komid fjorir
parkinsonssjuklingar beint fra taugadeild LSH og prir innlagdir eftir mat 4 géngudeild. Adaldherslu
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medferdarinnar er ad folk beri dbyrgd 4 eigin heilsu dsamt pvi ad veita sérhafda medferd vegna sérteekra
einkenna er fylgja sjukddéminum. NU fara fleiri sjuklingar i adgerd a heila med , deep brain stimulation”
og eiga sumir erfitt med ad fota sig eftir adgerd og hafa pvi komid i endurhaefingu. Talpjalfun fyrir
parkinsonsveika er sérhzaefd byggd a LeeSilverman médeli og hefur verid gerd & Reykjalundi sidan 1998.
par er aherslan & ad auka sveifluvidd vodvahreyfinga (amplitude) med endurteknum afingum. Sama
hugmyndafraedi hefur nd verid notud i gongupjalfun hja folki med parkinsonsveiki. Eftirfylgd er hja
sjukrapjalfara eftir 3 manudi. Parkinsonsdagur var ad venju i april med halfsdags malpingi opid 6llum ad
kostnadarlausu og maettu 24. Tveer visindarannséknir eru i gangi. Vegna erfidleika ad nalgast sjuklinga
med mikil einkenni fyrir rannsékn a areidanleikapréfun a PDQ lifsgaeda spurningalista var hafin samvinna
vid Oldrunardeild LSH. Andri sjukrapjalfari for med veggspjald um “Um ahrif pjalfunar & gbngugetu
parkinsonssjuklinga.

Slembud medferdarpréofun & géngupjalfun med og an sjénreenna bendinga” & XIX WFN World Congress
on Parkinson’s Disease and Related Disorders, Florida. Svava G. hjukrunarfraedingur vann veggspjald um
NonMotorQuesionnaire sem kynnt var a afmaelispingi Félags islenskra hjukrunarfraedinga.

Heilaskadar

Fjoldi i greiningu og medferd heilaskadateymis & gongudeild 1.5-31.12.2009 var: Greiningarmat 24;
Medferd 20; Eftirfylgd 18 .

[ byrjun ars komu upplysingar ad Heilbrigdisraduneytid sampykkti tvo ny stodugildi i heilaskadateymi til
tveggja ara. Stodugildin voru notud i taugasalfraeding og salfraeding (170%) og i félagsradgjafa (30%) sem
komu til starfa i april og mai. i pessari vinnu er heilaskadi skilgreindur ut fra MTBI skilgreiningu Mayo
Clinic. Haft er stadlad forvidtal vid sjukling og adstandanda par sem sOmu grunnupplysingum er safnad.
Sidan svara sjuklingar eftirtoldum listum um einkenni og lidan: CIQ, EBIQ, DASS, WHODAS.
Medferdarirraedi eru hépfraedsla med dherslu & innsaismedferd. Ut fra einstaklingi er unnid med
skipulag, minni, einbeitingu, framtaksleysi. Hugraen medferd vid kvida, punglyndi. Metin porf fyrir
lyfjagjof.

Samfara ofannefndu sérverkefni er unnid eins og 4dur med 17 einstaklinga a legudeild. SU endurhaefing
tekur til greiningar og medferdar. Adaldhersla er a atferlismoétandi hegdun badi er litur ad eigin ums;ja,
samskiptum, pjalfun i notkun dagbdkar, virknitéflu eda likamleg pjalfun. Einnig er unnid med fjolskyldur,
komid a studningi i samfélaginu eftir pvi sem vid 4 og reynt ad finna videigandi hlutverk i lifinu.

Hugfimi er ny medferd a tauga- og haefingarsvidi. Hun byggist 4 cognitive treatment (vitreen pjalfun eda
hugfimi) par sem notadir eru sérhaefdir tolvuleikir til ad pjalfa paetti eins og minni, einbeitingu, athygli,
vinnsluhrada og samhafingu. Fyrir f6lk med dkvedna grunnfeerni lofar pessi medferd gédu. Skerding ma
bo ekki vera mikil og dhugahvot verdur ad vera til stadar par sem petta krefst pjalfunar eftir ad heim er
komid.

Sétt var um styrk til Visindasjods Reykjalundar til ad setja upp spurningalista heilaskadaverkefnis i
télvutaekt form pannig ad peir séu adgengilegir & innra/ytra neti Reykjalundar en var ekki sampykkt.
Verkefnid er talid ahugavert og framkvaemdastjérn sagdist muna leita peninga eftir 6drum leidum.

Medlimir heilaskadateymis héldu halfsdagsmalping 26. febriar i Framvegis i tengslum vid fagradu um
heilaskada. Smari taugasalfraedingur vard formadur fagrads um heilaskada og Pérunn talmeinafraedingur
ritari, en Maggy félagsradgijafi er afram tengilidur.
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11.5 heimsétti Erik Bautz-Holter préfessor i endurhaefingu & Ullevaal Reykjalund og hitti m.a. Oléfu og
Smara. Hann reeddi hvernig vinna félks med heilaskada i Noregi hefur prdast undanfarin ar.

29. mai tok Heilaskadateymid vid pverfaglegum hdpi fagfolks fra Sentralsykehuset i Stavanger (SUS), ,
(Rehabiliteringsklinikken, avdeling Lassa) og for Sigrin Einarsdéttir taugasalfreedingur fyrir peim.

Smari og Vin heimséttu (saman eda i sitt hvoru lagi) eftirtalda stadi til ad kynna sér uppsetningu
medferdar fyrir folk med heilaskada. Danderyd/Huddinge i Stokkhélmi, Taugadeildin UMAS 2008,
Endurhaefing Orup, Bomi heilaskadaendurhaefinguna i Hrdarskeldu, Center for hjerneskade i
Kaupmannahofn. | stuttu mali ma segja ad i pessum l6ndum eru sjuklingarnir i medferd ekki med
alvarlegustu framheilaskadana. Medferdartimi er margir manudir allt ad eitt ar og fjoldi fagfélks er
hlutfallslega meiri en i heilaskadateymi Reykjalundar.

30.11. kynntu OI6f og Smari sér starfsemi minnisméttékunnar & Landakoti og tdludu vid Jon Snaedal.
Einnig midladi Jon af reynslu sinni um lyfjamedferd vid vitreenni skerdingu. Landakot hefur ekki
moguleika a ad taka ad sér aukna eftirfylgd med slikri lyfjamedferd.

Asta Kristin Victorsdéttir vann i samvinnu vid heilaskadateymi MA-ritgerd i Félagsradgjafardeild Hi i
desember 2009. Ritgerdin heitir Heilaskadi — ferli ad endurhaefingu a Reykjalundi. Skodud voru gégn um
50 einstaklinga sem voru i endurhaefingu & timabilinu 2001-2008.

Smari tok ad sér ad vera med innlegg um heilaskada i stuttri stiklu/auglysingu sem Sigmar B Hauksson
gerdi um forvarnir a Reykjalundi.

MS

Nitjdn einstaklingar med MS voru til medferdar 4 arinu. Sérvandi pessa félks er hreyfitruflun vegna
kraftminnkunar og jafnvaegistruflunar og hefur verid préud sérhaefd pjalfun til ad auka jafnvaegi og faerni.
Einnig koma fram breytilegar truflanir & vitreenni getu og fara fleiri en ddur i taugasalfraedilegt mat, en
vitraen truflun getur haft ahrif 4 vinnugetu og kréfur sem gerdar eru til félks baedi & heimili og i vinnu. [ ar
hefur verid bodid upp 4 heildsteeda medferd par medhondlad er eftir porfum ekki hreyfieinkenni MS
sjukdémsins, veitt sérhaefd medferd med hugfimi (vitraen pjalfun), dsamt jafnvaegis og feerni pjalfun
asamt fyrri aherslu ad efla faerni, auka sjalfstraust og hvetja til dbyrgdar a eigin heilsu og virkni.

Aukin samvinna er vid MS dagvist og endurhafingu sem fylgir eftir medferd og radgjof.

Bjorn Sperling taugalaeknir fra Danmérku kom og hitti Oléfu og Hafdisi og reeddi um MS og
lyfjarannséknir. Hann sendi okkur vitraent skimunarpréf (MSNQ) sem vida er notad til ad meta MS
sjuklingana og er hann tilbuinn ad hafa milligdngu med pydingaleyfi.

Almennt

A gongudeild voru 211 komur par sem 62 eru i sérverkefni heilaskadateymis. Adrar komur eru adallega
eftirfylgd en einstaka forskodun er gerd. Flestir fagadilar eru virkir 8 gongudeild.

Markmidsfundir eru i 1. viku & fimmtudégum. Almenn dnaegja med markmidsbl6d sem unnin eru samkv
flokkunarkerfi ICF. Akvedid er ad nota ICF nimerin i flokkunarfraedilegum tilgangi en markmidum verdur
eftir sem 4dur lyst i ordum og reynt ad hafa pau lysandi og pannig malanleg. Vinna parf betur ad
endurskodun markmida og samstilla markmid innan svidsins. Gerd er Utskriftarmappa fyrir folk sem faer
mikid af skriflegum upplysingum svo upplysingar séu allar & einum stad.
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Arid 2006 innleiddu sjukrapjalfarar 4 tauga- og haefingarsvidi Reykjalundar jafnvaegispjalfun i stodvum
fyrir hép einstaklinga med taugasjukdém og einkenni fra midtaugakerfinu. pjalfunin er
einstaklingsmidud og med stignun i sefingum. L6gd er ahersla @ ad 6gra hverjum og einum med tilliti til
greiningar. bjalfun vid tviskipta athygli sem likja eftir verkefnum daglegs lifs er fléttad inn i sefingarnar.

pjalfunin byggir a kerfakenningunni um jafnvaegisstjérnun par sem dherslan er a8 ad bata stédustjérnun 3
eftirfarandi hatt: 1) ad baeta starfraena getu eda faerni vid stodustjérnun, 2) baeta leidir/adferdir skyn- og
hreyfikerfis til ad vidhalda jafnvaegi i mismunandi umhverfisadsteedum og verkefnum og 3) beeta
undirliggjandi skyn, hreyfikerfi og vitraena starfsemi sem hefur ahrif & stédustjérnun. Einnig hafa
sjukrapjalfarar préad feernipjalfun i hépi par sem pjalfun & dkvednum stodvum er skilgreindar athafnir
eda verkefni, sem eru algengar i daglegu lifi en einnig er notud tviskipt einbeiting til ad Ogra
heilastarfsemi.

[ sérhaefdri talpjalfun eru dherslur & endurtekningu pjalfunar fyrir malstolssjuklinga. Sjuklingar med getu
og dhuga gagnast pessi medferd. i talpjalfun er einnig 16gd dhersla & samskipti og sjuklingar fa pjalfun i
samskiptataekni sem nytist i daglegu lifi s.s. ad tala i sima.

Gerd var gaedakonnun hja ollum sjuklingum tauga- og haefingarsvids a timabilinu okt. 09-jan. 10 par sem
tilgangur kdnnunar var eftirfarandi:

a) Ad skoda notagildi WHODASII heilsufarsspurningarlistans hvad vardar markmidssetningu, p.e. er
spurningarlistinn gagnlegt kliniskt hjalpartaeki?  Gefa svor sjuklings gagnlegar upplysingar vardandi
marmidssetningu t.d. getur markmissetning ordid skjotari og ndkvaeemari med hjalp listans? betta er skodad
med pvi ad fagfélk setur markmid eins og adur @ makmidsbladi (ICF mi6ad gjarnan med numeri). Sidan eru
markmid fagfélks og nidurstddur lista bornar saman.

b) Ad skoda hvort WHODASII, og sérstaklega spurningin um ahrif heilsu a tilfinningar greini @ milli peirra
sem pjast verulega af kvida, punglyndi eda streitu og peirra sem ekki pjast verulega andlega. Sjuklingar
svara spurningum sem meta andlega lidan med DASS (Depression Anxiety Stress Scales) spurningarlista.
Nidurstodur eru einnig bornar saman vid kliniskt mat leeknis, hjukrunarfreedings eda markmid teymis.

Fraedsla og samvinna vid stofnanir

Sjukrapjalfarar Taugasvids hafa fra januar leidbeint 4 ndmskeidum med sérhaefdri jafnveegispalfun hja MS
félaginu. Fraedslu er fléttad inn i hvern tima og fyrirfram akvedid hver aherslan er hverju sinni. Reynslan
af namskeidinu var géd og hefur stjérn MS félagsins dskadi svo eftir aframhaldandi samstarfi og er pridja
namskeidid fyrirhugad a nyju ari.

Sif hélt erindi 21. okt. 4 Grensasi um sérhaefda hreyfipjalfun fyrir folk med MS. Ol6f og Smari héldu erindi
um MS og vitraena skerdingu fyrir MS dagvistun 22. okt. Sif fér nordur a land og hélt ndmskeid fyrir
starfsfélk a Bjargi um jafnvaegispjalfun MS sjuklinga.

Pérunn for a fyrirlestur um tungupjalfun og andlitsnudd til ad na fram lokun & munni og fyrir kyngingu.

Vinnudagur teymis var 13. név. Ol6f hélt erindi um neuroplasticitet og i kjolfarid umraedur um hvernig
pessi pekking hefur ahrif 8 medferd tauga- og haefingarsvids.
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5.3. Finnbogi Jakobsson hélt erindi um Dystonia-Botox.
3.9. Marianne Klinke hélt erindi um heilaslag og kynlif
2.12. MS Dagvist kom i heimsdkn og var m.a.raett um samvinnu og markmidsblod.
Ol6f Bjarnadéttir

yfirlaeknir tauga- og haefingarsvids

Verkjasvid
Adferdafraedi endurhaefingar er atferlismidud og hentar vel vid medferd prdalatra verkja. Fra pvi ad
verkjasvid byrjadi ad proast a Reykjalundi hefur atferlisfraedileg ndlgun verid hofd ad leidarljosi.
Séreinkenni verkjasvids Reykjalundar hefur jafnframt verid ad losa sjuklinga undan sterkum verkjalyfjum
(6pidtum), enda hafa seinni tima rannséknir synt ad slik lyf gera meira égagn en gagn til lengri tima litid.
Lyfin hzetta smdm saman ad virka auk pess sem pau valda auknu hrifneemi fyrir verkjum i
midtaugakerfinu (opioid induced pain).

Frumnidurstodur rannsdknar sem hefur verid i gangi a verkjasvidi fra drinu 2004 (og lykur vorid 2011)
hafa haft ahrif & métun medferdar verkjasvids. A pad fyrst og fremst vid um hugraena atferlismedferd
(HAM), sem par hefur verid beitt kerfisbundid fra arinu 1997. | medferdinni hefur lengst af verid 16gd
ahersla 4 kvida og depurd, sem eru mjog algengir fylgifiskar pralatra verkja og hefur HAM medferdin naer
eingdngu verid i formi einstaklings-medferdar. bPa hefur einnig verid veitt einstaklingsmedferd.
Starfsmenn verkjasvids hafa nd med hlidsjon af frumnidurstodum rannséknarinnar og med salfraeding
svidsins i farabroddi sett saman nytt medferdarprégramm i hugraenni atferlismedferd par sem fékusinn
er a verki og verkjatengt atferli (auk kvida og depurdar). P4 er medferdin nd midud vid litla hopa (5-6) i
stad einstaklingsmedferdar ddur.

Stada rannsdkna a verkjasvidi

Rannsdkn sem hoéfst um dramét 2003-4 mun ljdka fyrri hluta drs 2011 og hefur verkjasvid nu tekid upp
samstarf vid heilsuhagfraediskor vidskiptafraedideildar Haskéla islands med pad fyrir augum ad gera
uttekt a heilsuhagfraedilegum darangri verkjamedferdar a Reykjalundi. Hefur i pessu sambandi verid gert
samkomulag vid Tryggingastofnun rikisins (TR), Sjukratryggingar islands (Si) og lyfjagagnagrunn
landleeknisembeettisins til oflunar frekari upplysinga um patttakendur i rannsékninni. Hefur pessi
vidboétargagnadéflun fengid sampykki Visindasidanefndar og Persénuverndar.

Vegna ofangreindra breytinga 4 rannsokninni hefur daetlun um nyja rannsékn a verkjasvidi dregist, en
kappkostad verdur ad koma henni af stad seinni hluta ars 2010.
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Bakvandi algengastur

Eins og a undanfornum drum pegar mid er tekid af sjukdémsgreiningum vid utskrift eru flestir
skjolsteedinga verkjasvids med bakvandamal eda 48,6%. Naest koma peir sem eru med verki eftir slys,
28,4% og sifan peir sem eru med Osérteka verki, 18,8%. Likt og undanfarin ar eru medalaldur
skjolstaedinga verkjasvids fremur lagur, eda um 38 ar. Um pad bil helmingur sjiklinganna fengu hugraena
atferlismedferd a arinu.

Arangur

begar litid er til peirra nidurstada sem nu liggja fyrir i rannsékn verkjasvids sem héfst um aramoét 2003-
2004 erum vid ad skila gédum arangri.

Arangur verdur ekki eingdngu maeldur i dnaegju skjdlstaedinga okkar, sem flestir lysa mikilli dnaegju med
dvélina a Reykjalundi. Af 115 sjuklingum sem patt tédku komu 91 i eftirfylgd einu ari eftir atskrift og nu
hafa 54 komid i eftirfylgd 3 arum eftir utskrift. Nokkud dregur ur verkjum eftir medferd a verkjasvidi og
er um marktaka minnkun verkja ad raeda hja 6llum hépnum (p< 0.001). Samanburdur milli hépanna sem
purftu 8 HAM ad halda og peirra sem purftu pess ekki var einnig marktaekur (p< 0.05). Engin marktaekur
munur var milli peirra sem fengu HAM og peirra sem ekki fengu hugreena medferd og hafa pessar
nidurstodur haft ahrif 8 starf verkjasvids eins og adur var vikid ad.

Vinnufarni 60%

479% 1%
36% 37% i i
Gongudeild Utskrift Eftirfylgd 3 ar

Mynd 2

Anaegjulegasti drangur medferdarinnar er pé maeldur i aukinni faerni okkar skjolsteedinga. Med hlidsjén af
pvi ad um 30% sjuklinga eru komnir med baetur fra Tryggingastofnun rikisins vid komu a verkjasvid er um
verulega aukningu a vinnufaerni ad raeda eftir medferdina, eins og skyrt kemur fram 4 mynd 2.

Magnus Olason

yfirleeknir verkjasvids
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Atvinnuleg endurhafing

Hofudmarkmid atvinnulegrar endurhaefingar a Reykjalundi er ad hjalpa félki at @ vinnumarkadinn eftir
veikindi og slys. Oft parf ad beina félki i ndm svo pad hafi forsendur til ad fa vinnu vid haefi. [ byrjun er pvi
mikilvaegt ad kanna dhuga, getu, menntun og starfsreynslu, dsamt pvi ad skoda faerniskerdinguna, p.e. ad
skoda takmarkanir og taekifeeri. Andleg og likamleg feerni er metin og endurhafing skipulégd og medferd
veitt ef 4 parf ad halda. Unnid er baedi einstaklingsbundid og i hépum. Mikil dhersla er & freedslu og
kennslu dsamt pvi ad bezeta likamsvitund og vinnustellingar. Vinnulag er kannad, einnig dhugamal og
reynt er ad auka vinnupol dsamt styrk og uthaldi, med fraedslu, eefingum og vinnupréfun, baedi innan
stadar og utan. Einnig er 16gd dhersla a vinnuadlogun, par sem athugad er hvort haegt sé ad breyta
vinnuumbhverfi, vinnutima og vinnuferli. Skjdlsteedingurinn er adstodadur vid ad setja sér raunhaef
markmid midad vid feerni og getu. Stefnt er ad vinnu vid haefi 4 hinum almenna vinnumarkadi. Gott
samstarf vid atvinnulifid og mennta- og freedslustofnanir er pvi mikilveeg undirstada. Veittur er
studningur vid atvinnuumsdknir og athugun & vinnumarkadi. Eftirfylgd er veitt i nokkra manudi eftir
utskrift, til ad adstoda vid fyrstu skrefin vardandi ndam eda vinnu. Teymismedlimir skipta med sér verkum
vardandi upplysingad6flun til ad fordast tviverknad. Starfsemin er rekin 4 dagdeildarformi. Méguleiki er a
naturgistingu fyrir pa sem eiga langt til sins heima. Atvinnuleg endurhaefing er rekin samkvaemt
pjonustusamningi vid Heilbrigdis- og tryggingamalaraduneytid. Mikil préunarvinna er stédugt i gangi 4
pbessu medferdarsvidi & Reykjalundi, sem byggist 4 hugmyndafraedi sem var grunnurinn fyrir stofnun
Reykjalundar & sinum tima, p.e. aé adstoda félk vid ad fa vinnu vid heefi og pannig ad ,stydja sjuka til
sjalfshjalpar”.

Rannsoknir

Teymi atvinnulegrar endurhaefingar hefur tekid patt i storri rannsékn i Noregi. Heiti rannsdknarinnar er:
Mun mat 3 eigin getu og virkni i langvinnum veikindafjarvistum, hafa forspargildi um endurkomu til
vinnu eftir atvinnulega endurhafingu.(Will a survey of self-evaluated function, work assessments,
subjective health complaints and fear avoidance beliefs give a clinical and predictive contribution for
return to work within long-term sick listed individuals, after vocational rehabilitation?)

Pessi rannsékn er framkveemd & innskrifudum einstaklingum i atvinnulegri endurheefingu 4 Reykjalundi. Sjo
stadir i Noregi, sem hafa med atvinnulega endurhafingu ad gera taka einnig patt. Hver stadur mun sja um
undirbuning og framkvaemdina sjalfa en allar nidurst6dur verda sendar til Haskdlans i Bergen par sem paer verda
greindar.

Markmid rannsoéknarinnar er ad finna Ut hvort notkun fjogurra malikvarda er varda heilsuastand muni gefa
teymi atvinnulegrar endurhafingar meiri/nyjar upplysingar um adila sem dottid hafa Ut af vinnumarkadi vegna
heilsufars. pessi maelikvardar eru: Norskt faerniskema, Heilsufarsvandamal sidustu 30 sélahringa, Lysing a starfi
og Maelikvardi 4 vidhorfi.

par fyrir utan er aflad upplysinga um liffreedilegar breytur og almennar upplysingar um einstaklinginn. Annar
tilgangur rannséknarinnar er ad meta hvort kvardanir hafi forspargildi m.t.t. ad snuda aftur til vinnu. Pridji
tilgangurinn er ad meta hvort kvardarnir séu naemir fyrir breytingum. Fjordi tilgangurinn er ad bera saman stig
pbessara kvarda milli hdpa med mismunandi langa fjarveru fra vinnu annarsvegar og milli mismunandi stada
hinsvegar.

bessi rannsékn er styrkt af visindasjodi Reykjalundar, sem gerir okkur mogulegt ad taka patt i henni.

Gunnar Kr. Gudmundsson, yfirlaeknir atvinnulegrar endurhzefingar
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Lungnasvid
Skyrslu vantar

Offitusvio

Skyrslu vantar

Visindarad
Visindarad:

[ visindaradi eru prir fulltrdar og situr hver peirra i prju ar og gegnir formennsku sidasta arid. Arna E.
Karlsdottir sjukrapjalfari gekk Gr radinu i mars og Asdis Kristjansdéttir kom inn i hennar stad. Skipan
visindarads arié 2009 var: Résa M. Gudmundsdottir hjukrunarfreedingur, Rinar H. Andrason salfraedingur
og Asdis Kristjansdattir sjukrapjalfari.

Visindarad vinnur i nanu samstarfi vid rannséknarstjora, Mortu Gudjénsdoéttur, sem situr alla fundi nema
pa sem fjalla um umséknir i visindasjod. Radid fundar a.m.k. manadarlega utan sumartima og voru
haldnir niu fundir 4 arinu.

Helstu verkefni a arinu:

Visindardd telur mikilveegt ad stydja vid rannséknarstarfsemi 4 Reykjalundi pratt fyrir samdratt og
breyttar adsteedur. Til ad hvetja og stydja starfsfélk til aukinnar rannséknarvirkni dkvad visindardd &
sidasta ari ad vera med fyrirlestrar6d um rannsoknir. Fjallad hefur verid um undirbdning fyrir
rannsoknarvinnu, heimildaéflun, mismunandi rannséknarsnid og ritun Gtdratta og a naesta ari eru fleiri
fyrirlestrar fyrirhugadir. Einnig var akvedid ad hvetja starfsfélk til ad kynna verkefni sin og afla sér
aukinnar pekkingar a innlendum radstefnum og malpingum.

Visindardd og rannsoéknarstjéri fundudu med framkveemdarstjérn i febrdar. bar var m.a. rett um
visindastarf 4 Reykjalundi i breyttu umhverfi, innra netid og breytingar a verklagi visindardds vid
umfjéllun umsdkna i visindasjéd. bessi breyting felur i sér ad umsaekjendum gefst kostur & ad endurvinna
og laga umséknir sinar i visindasjéo ef porf pykir i stad pess ad visa peim fra, pvi oft liggja athyglisverdar
hugmyndir ad baki umsdknum pé eitthvad vanti upp a ad peer teljist styrkhaefar. bessi dkvérdun er i
samraemi vid markmid visindarads sem eru m.a. ad hvetja og virkja starfsmenn til frekari visindastarfa.

Umsoknir i visindasjéd:

AJ pessu sinni barust prjar umsoknir i sjédinn og fékk ein peirra styrk. Vid mat umsdknanna var notadur
matslisti par sem eingdngu er byggt 4 upplysingum sem fram koma & umséknareydubladinu. Akvedid var
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ad gefa umsoknunum umsogn i stad einkunnar p.e. agaet, gdd, seemileg eda ofullnaegjandi og einnig baud
visindarad umsaekjendum ad endurvinna 6fullkomnar umsdknir og skila peim aftur inn eftir tveer vikur.

Eins og sést hér a undan er starfssemi visindarads i stodugri préun en markmidid er ad koma sem best til
mats vid parfir starfsfdlks og efla fagleg vinnubrogd.

Visindadagur:

Visindadagur Reykjalundar var haldinn 27. névember. Ad pessu sinni var dkvedid ad eingdngu yrdu flutt
erindi og var ahugi 4 patttoku mikill. Alls voru flutt 12 erindi og er anaegjulegt ad sja pa grosku sem er i
rannsoknarvinnu 4 Reykjalundi.

Rdésa Maria Gudmundsdottir,

formadur visindarads.

Rannséknaryfirlit
Hér ad nedan gefur ad lita yfirlit yfir rannséknir starfsmanna Reykjalundar sem kynntar voru a pingum
2009.

Urdraettir sendir & ping og kynntir med veggspjoldum eda erindum arid 2009
14. radstefnan um rannsoknir i lif- og heilbrigdisvisindum i Haskdla islands. Reykjavik jantar 20009.

1. Lifedlisfreedileg ahrif likamlegrar pjalfunar a sjuklinga med langvinna lungnateppu eda langvinna
hjartabilun.  Egill Thoroddsen, Arna Elisabet Karlsdéttir, Asdis Kristjansdéttir, Magdalena
Asgeirsdottir, Magnus R. Jonasson, Stefan B. Sigurdsson, Marta Gudjénsdéttir (veggspjald)

2. Ahrif 6 vikna alhlida endurhzefingar & andnaud og andlega lidan sjiklinga med langvinna
lungnateppu. Elfa Drofn Ingélfsdottir og Marta Gudjonsdéttir (veggspjald)

Salfraediping, Reykjavik april 2009.

1. Hugraen atferlismedferd vid langvinnu punglyndi: Samanburdur a einstaklings- og hépmedferd i
endurhzfingu a gedsvidi Reykjalundar. Inga Hrefna Jonsdottir, Sylvia Ingibergsdéttir og Pétur
Hauksson (erindi)

2. Salfreedideild Reykjalundar endurhaefingarmidstédvar SiBS. Inga Hrefna Jonsdéttir (erindi)

3. N&m i hugreenni atferlismedferd. Audur R. Gunnarsdéttir, Eirikur Orn Arnarson Inga Hrefna
Jénsdattir (erindi)

4. Neeringar- og offitusvid Reykjalundar. Helma Rut Einarsdéttir (veggspjald)

5. Hugren atferlismedferd vid pralatum verkjum: bradabirgda nidurstodur rannséknar &
pbverfaglegri verkjaendurhafingu (randomised controlled trial). Rdnar Helgi Andrason, Inga
Hrefna JAnsdoéttir, Hlin Kristbergsdottir, béra Hjartarddttir, Gunnhildur L. Marteinsdéttir og
Magnus Olason.(veggspjald)
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6. Proffraedilegir eiginleikar islenskrar pydingar Personality Assessment Inventory (PAl). Runar
Helgi Andrason, Snaedis Eva Sigurdardéttir, Daniel Pér Olason og Jakob Smari (erindi).

Liffreedirddstefnan, Reykjavik november 2009.

1. Madi, gongugeta og andleg lidan hja sjuklingum med langvinna lungnateppu. Marta
Gudjonsdottir, Elfa Drofn Ingolfsdottir og Gudbjorg Pétursdottir. (veggspjald)

2. Maedi vid areynslu og athafnir daglegs lifs hja LLT og LHB sjuklingum. Marta Gudjénsdottir, Arna
E. Karlsdottir, Asdis Kristjansdéttir, Magdalena Asgeirsdéttir, Magnus R. Jdnasson og Stefan B.
Sigurdsson (erindi)

Afmaelisping Félags islenskra hjukrunarfraeding, Reykjavik névember 2009.

1. Ahrif sex vikna endurhaefingar 4 maedi, andlega lidan og likamsraekt sjuklinga med langvinnan
lungnasjukddom. Elfa Drofn Ingélfsdottir (erindi)

2. Ahrif sex vikna alhlida endurhaefingar & andnaud og andlega lidan sjuklinga med langvinna
lungnateppu. Elfa Drofn Ingélfsddttir og Marta Gudjonsdottir (veggspjald)

XVIII WFEN World Congress on Parkinson's Disease and Related Disorders. Improving Long Term Outcome.
Florida, USA desember 2009.

1. The Effect of High-Volume Walking with Visual Cues on Gait in Parkinson’s Patients. A
Randomized Controlled Trial. Andri b. Sigurgeirsson, Maria H. borsteinsdéttir, Pall E. Ingvarsson,
Ol6f H. Bjarnadottir (veggspjald)

Visindadagur Reykjalundar, Reykjalundi névember 2009.
A visindadegi Reykjalundar, 27. névember 2009, voru eftirfarandi erindi haldin:

1. Frumnidurstédur rannséknar a verkjasvidi Reykjalundar. Magnus Olason laeknir

2. Betur ma ef duga skal. Skjolstaedingsmidud nalgun i idjupjalfun a Reykjalundi. Hlin
Gudjonsdottir idjupjalfi

3. Konnun a notkun og medferd innéndunarlyfja i medferd lungnasjuklinga Eva Steingrimsdottir
hjakrunarfraedingur

4. Samraeming skraningarkerfa: Tenging milli ICF kerfisins og hjukrunarskraningar.
Sigurlaug B. Arngrimsdottir hjukrunarfraedingur

5. bréun gétlista Ut fra ICF hugmyndafraedi Olof H. Bjarnadéttir laeknir

6. Heilsufarslegar breytingar sjuklinga um midbik offitumedferdar & Reykjalundi. Steinunn H.
Hannesdottir iprottafraedingur

7. Hlutverk idjupjalfa i medferd offitu. Lilja Ingvarsson idjupjalfi

8. Ahrif 6 vikna alhlida endurhaefingar 4 maedi, andlega lidan og likamsraekt sjuklinga med langvinna
lungnateppu. Elfa Drofn Ingélfsddttir hjukrunarfraedingur

9. The Effect of High-Volume Walking with Visual Cues on Gait in Parkinson’s Patients. A
Randomized Controlled Trial. Andri Sigurgeirsson sjukrapjalfari.
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10. Ahrif offitumedferdar, atferlismedferd og magahjaveituadgerd, 4 félagslega lidan félks med
alvarlega offitu. Ludvig Gudmundsson laeknir

11. Upplifun sjuklinga 8@ gaedum hjdkrunarmedferdar a Reykjalundi. Jénina Sigurgeirsdéttir
hjakrunarfraedingur

12. Samanburdur @ madi hja hjarta- og lungnasjuklingum vid areynslu og athafnir daglegs lifs. Marta
Gudjonsdottir lifedlisfraedingur

Visindarannséknir
Rannsdéknarverkefni starfsmanna Reykjalundar

Kerfisliffraedi i styrdoum nezeringarfreedilegum ihlutandi rannséknumNaeringartengdar forvarnir med norranni
faedu

(Systems biology in controlled dietary interventions and cohort studies — SYSDIET).

Inga bérsdottir Hi, Ingibjérg Gunnarsdéttir Hi, Svandis Erna Jénsdéttir Hi, Ola Kally Magnusdéttir Hi, Rafn
Benediktsson Hi og Ludvig Gudmundsson lzeknir & Reykjalundi. Rannséknin er unnin i samstarfi vid 10 stofnanir &
Nordurlondunum.  Meginmarkmid SYSDIET er ad rannsaka hvernig norraent faedi getur unnid gegn
efnaskiptavillu, insulinédnaemi, sykursyki af typu 2 og hjartasjukdémum.

Arangur lungnasmaekkunaradgerda vid alvarlegri lungnapembu 4 islandi 1996-2008.

Témas Gudbjartsson Hi, Marta Gudjénsddttir, Bjorn Magnusson FSN, Hans J. Beck, Kristinn Jéhannsson
LSH, Sverrir | Gunnarsson LSH. Markmidid er ad taka saman arangur lungnasmakkunaradgerda sem
gerdar hafa verid 4 islandi fra arinu 1996.

Endurhafing i heimabyggd. Samstarfs- og préunarverkefni gongudeildar Reykjalundar og
heilsugaeslustédvarinnar Firdi Hafnarfirdi

Karl Kristjansson, Unnur Hjaltaddttir, Sofia B. Pétursdéttir, Ingélfur Sveinn Ingélfsson Hgst Firdi, Gudrun
Gunnarsdottir Hgst Firdi og Jéhann Agust Sigurdsson Hi.

Tilgangur rannsdknarinnar er ad skoda og leggja mat & nytt vinnulag vid endurhaefingu, sem byggir a
nanari samvinnu Heilsugaeslustédvarinnar Firdi og gongudeildar Reykjalundar.

Mun mat 3 eigin getu og virkni i langvinnum veikindafjarvistum, hafa forspargildi um endurkomu til
vinnu eftir atvinnulega endurhzfingu

Gunnar K. Gudmundsson, Asa Déra Konradsdoéttir, Heidi Andersen, Sigridur Jénsdéttir, Sigurdur
Sigursteinsson, Magnus Palsson, Eggert Birgisson, Olga Bjork Gudmundsdéttir og Sigurdur Thorlacius Hi.

Rannsdknin er unnin i samvinnu vid sjo stadi i Noregi sem hafa med atvinnulega endurhaefingu ad gera.

bjénusta idjupjalfa, vidhorf og reynsla skjélsteedinga.
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Margrét Sigurdardéttir, Lilja Ingvarsson og Hlin Gudjénsdattir.

Rannséknin er upphafid ad gada- og umbdtastarfi idjupjalfunar & Reykjalundi. Nidurstodurnar verda
nyttar til ad leida i Ijos styrkleika og veikleika i pjonustu idjupjalfa & Reykjalundi og i framhaldi af pvi beeta
og efla pa idjupjalfun sem par verdur veitt i framtidinni.

Konnun a upplifun sjuklinga a pjénustu a hjukrunardeildum Reykjalundar
Jénina Sigurgeirsdottir

Markmidid er ad fa sem gleggsta mynd af upplifun sjuklinga & pjonustu a hjikrunardeildum Reykjalundar
og verda nidurstodur nyttar vid skipulag 4 aframhaldandi starfsemi og til greina hvernig best ma nyta
styrkleika endurhaefingarhjukrunar til hagsbéta fyrir sjuklinga.

Ahrif endurhafingar a sjuklinga med langvinna lungnateppu eda langvinna hjartabilun. Marta
Gudjénsddttir, Magnus R. Jénasson, Magdalena Asgeirsdéttir, Arna E. Karlsdéttir, Asdis Kristjansdéttir og
Stefan B. Sigurdsson Hi.

Préfun a réttmaeti og areidanleika a islenskri pydingu a lifsgaedalista fyrir folk med parkinsonveiki,
PDQ-39 IS 2. Utgéfa

Olof H. Bjarnadéttir, Lara Hafdis Gunnbjornsdéttir, Margrét Sigurdardoéttir, Elisabet Arnardéttir. |
samvinnu vid Palma V. Jonsson, éldrunarsvidi LSH.

Préun kenningarinnar: ,,A0 skapa endurhzfandi og eflandi umhverfi fyrir sjuklinga i endurhafingu”
Jénina Sigurgeirsdottir, Sigridur Halldérsdottir HA og Jonina Thorarensen LSH.

Arangur pverfaglegrar verkjamedferdar 4 Reykjalundi endurhaefingarmidstod.

Magnus Olason og verkjateymid & Reykjalundi.

Hugraen atferlismedferd a gedsvidi Reykjalundar

Gedteymid a Reykjalundi, verkefnisstjori: Pétur Hauksson.

Breyting a upplifun @ andnaud vid endurhzfingu sjuklinga med langvinna lungnateppu (LLT)
Elfa Drofn Ingdlfsdottir, Gudbjorg Pétursddttir og Marta Gudjénsdottir

byding og st6dlun a greindarprofi Wechslers fyrir fullorona (WAIS-lIl) og minnispréfi Wechslers fyrir
fullordna (WMS-III)

pydingin er unnin af WAIS-hépnum (IPM). pad eru salfreedingarnir: Eirikur Lindal, Inga Hrefna Jonsdottir,
Mar Vidar Masson og Runar Helgi Andrason.

islenska pydingin samanstendur af spurningahluta handbdkar, svarhefti, verkefnahefti og spjéldum
ordskilnings. bydingin er setlud salfraedingum sem hafa adgang ad WAIS-III (Wechsler’s Adult Intelligence
Scale) profatoskum.
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AOd takast 4 vid langvarandi veikindi
Inga Hrefna JOnsdottir

Tilgangurinn er ad meta proéffreedilega eiginleika tveggja kvarda sem starfsfélk Reykjalundar pyddi (IPQ-R
og FABQ) en pad er forsenda pess ad haegt sé ad nota pa i 66rum rannséknum t.d. 4 arangri medferdar i
endurhzfingu.

Nemaverkefni

islensk pyding & PAI persénuleikapréfinu (Personality Assessment Inventory): atridagreining,
areidanleikaproéfun, réttmaetisathugun og pattagreining.

Runar Helgi Andrason, Arsaell Mar Arnarson og Snaedis Eva Sigurdardottir.

Verkefnid er hluti af staerra verkefni sem Runar Helgi Andrason, salfraedingur, vinnur ad, og er hluti Cand.
Psych. ndms Snaedisar Evu Sigurdardéttur vid félagsvisindadeild Haskdla islands.

Ahrif mikillar gongupjalfunar med sjonareiti 4 gongu parkinsonssjuklinga. Framskyggn slembud
medferdarproéfun.

Ol6f H. Bjarnadoéttir, Andri bér Sigurgeirsson, Maria borsteinsdéttir Hi og Pall E. Ingvarsson LSH

Verkefnid er hluti meistarandms Andra bdrs Sigurgeirssonar sjukrapjalfara vid laeknadeild Haskodla
islands, sjukrapjalfunarskor.

Lifedlisfraedileg ahrif likamspjalfunar a sjuklinga med langvinna lungnateppu og langvinna hjartabilun.
Marta Gudjonsdattir, Egill Thoroddsen og Stefan B. Sigurdsson Hi.

Verkefnid er hluti af staerra verkefni sem er unnid af starfsménnum hjarta- og lungnasvids Reykjalundar
og er hluti meistaranams Egils Thoroddsen liffraedings vid laeknadeild Haskéla islands.

Ahrif endurhafingar 4 andnaud hja sjuklingum med langvinna lungnateppu

Elfa Drofn Ingdlfsdottir og Marta Gudjonsdottir.

Verkefnid er hluti af staerri rannsékn sem verid hefur i gangi i nokkur ar a lungnasvidi Reykjalundar og er
hluti meistaranams Elfu Drafnar Ingdlfsdéttur hjukrunarfraedings vid laeknadeild Haskéla fslands.

Heilsufarslegar breytingar sjiklinga um midbik offitumedferdar a Reykjalundi

Ludvig Gudmundsson, Erlingur Jéhannsson Hi, Sigurbjorn Arni Arngrimsson Hi, Steinunn H. Hannesdéttir
ipréttafraedingur, en rannsdknin er hluti af meistaranami hennar i iprétta- og heilsufraedi vid iprétta-,
tdmstunda- og proskapjalfadeild Haskdla islands.

Heilaskadi - ferli ad endurhafingu a Reykjalundi

Chien Tai Shill Hi, Asta Kristin Victorsdéttir Hi og buridur Maggy Magnusdéttir. Rannséknin er hluti af
meistaranami Astu Kristinar Victorsdéttur félagsradgjafa vid félagsradgjafadeild Haskdla islands.

Hlutverk idjupjalfunar i medferd offitu
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Lilja Ingvarsson, Geirlaug Oddsdottir og Bjorg bordardottir idjupjalfi, en verkefnid er BS verkefni Bjargar |
idjupjalfun vié Haskdélann i Lundi, Svipjdd.

Ahrif offitumedferdar, atferlismedferd og magahjaveituadgerd, a félagslega lidan félks med alvarlega offitu

Ludvig A Gudmundsson, Marianna Pérdardéttir SUHR's MUC, Charlotte Dahl SUHR‘s MUC, Benjamin Gilbert-
Jespersen SUHR's MUC. Rannsdknarverkefnid er bachelor verkefni Mariénnu bérdardoéttur i Lifestyle Coaching
and Fitness Management i SUHR’s Metropolitan University College i Kaupmannahofn.

Dr. Marta Gudjénsddttir,

Rannsdknastjori

Leknarad
Leeknarad starfar samkveemt 16gum um heilbrigdispjonustu. Laeknarddsfundir eru haldnir ad jafnadi einu
sinni i manudi utan sumartima og oftar ef purfa pykir. A arinu 2009 voru haldnir niu formlegir
leeknaradsfundir auk stafsdags laeekna, sem haldinn var 8. mai. A starfsdegi var fjallad um ICF og hvernig
koma maetti hugmyndafraedi ICF inn i starfsemina og gera synilega. Ad pvi bunu var raett um pad hvernig
teymin gaetu best undirbuio sig til ad maeta vantanlegum nidurskurdi.

A adalfundi var sampykkt alyktun til framkveemdastjérnar Reykjalundar par sem pvi var beint til
framkvaemdastjérnar ad stefnt yrdi ad pvi ad innleida skraningu og flokkun samkvamt ICF 4 Reykjalundi.
pa var jafnframt sampykkt alyktun pess efnis til framkvaemdastjornar, ad vinna vid ad gera tolfreedilega
Urvinnslu gagna i sjukraskrarforritinu DIONU mégulega yrdi sett i forgang.

Fyrirferdamestu malin sem fjallad var um i laeknaradi a arinu sneru ad nidurskurdaraformum og
breytingu a rekstri Reykjalundar sem akvedid var ad yrdi fra 1. febrdar 2010. Var m.a. fjallad um kjaramal
lekna i pvi sambandi, en laeknar dkvadu ad verda vid dskum stjérnenda stofnunarinnar og draga verulega
ur eda fresta samningsbundnum réttindum til namsfera og namsleyfa. pa var jafnframt fjallad um
faglegar aherslur vegna fyrirhugadra breytinga 4 rekstri par sem einungis yrdi ein deild med
solahringsvistun sjuklinga. Var Hans Jakob Beck valin af halfu laekna i pverfaglega nefnd sem fzerdi fagleg
rok fyrir umreeddum breytingum. M3 i pessu sambandi nefna ad umraeda um svipadar breytingar a
rekstri hafa alloft 4 undanféornum arum farid fram innan laeknarads. Hefur si umraeda einkum skapast af
peirri breyttu samsetningu sjuklinga sem ordid hefur, par sem mun haerra hlutfall sjuklinga er algjorlega
sjalfbjarga hvad vardar athafnir daglegs lifs og hjukrunarsjuklingar vistast ekki lengur a Reykjalundi.

Fulltrdi lekna i fagrad var kosinn & haustmdanudum, Hans Jakob Beck.

/////

lyfjaskraningar i DIONU svo og bestukaupalista lyfjanefndar.
Magnus Olason,

formadur laeknarads
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Hjukrun

Fraedileg umfjollun um hlutverk fagstéttarinnar i endurhafingu.

A Reykjalundi hefur fra upphafi verid stundud hjukrun og var Valgerdur Helgadéttir hjukrunarfraedingur
annar tveggja starfsmanna sem fyrstir voru radnir ad Reykjalundi eftir ad stofnunin ték til starfa arid
1945. Segja mda ad Valgerdur hafi lagt grunn ad pvi heimilislega, hvetjandi, rélega og 6rugga umhverfi
sem skiptir svo miklu mali i endurhafingu og hdn hafdi kynnst i Danmorku. Fra upphafi hefur sd hjukrun
sem veitt er, verid i samraemi vid adra starfsemi sem verid hefur i stofnuninni & hverjum tima i pau 65 ar
sem eru ad baki. Endurhaefingarhjikrun tekur mid af porfum peirra einstaklinga sem i hlut eiga hverju
sinni og hefur Reykjalundur tekid virkan patt i ad prda pessa sérgrein, 8 sama tima og hun hefur prdast &
sOmu nétum austan hafs og vestan.  Endurhafingarhjikrun er ekki einungis sinnt vid rumstokk
sjuklingsins, heldur med heildraenni nalgun par sem haft er auga med ymsum pattum i atferli hans i
umhverfi sinu og samskiptum vid adra einstaklinga. Su samtimaprdéun vard innan hjukrunar a arinu 2009,
ad meiri samvinna var tekin upp & milli verkja- og gigtarsvids. Faekkad var & kvoldvoktum og
naeturvoktum sinnt med 6dru snidi. Ekki vard faekkun & starfsfélki og stodugildum vid pessar breytingar.
Markmidid med nyju fyrirkomulagi var ad na heildsteedari og betri hjukrunarmedferd a pessum deildum.
petta voru po einungis forstig breytinga sem sidar komu til.

Helstu adferdir og ndlgun.

Hjukrunarmedferd er skilgreind sem hver si medferd sem byggir & klinisku mati og pekkingu, sem
hjukrunarfraedingur veitir, til ad baeta Utkomu/arangur skjolstaedings/sjuklings. Su hjukrunarmedferd
sem veitt er 4 Reykjalundi er snidin ad peim sjuklingum/skjdlstaedingum sem verid er ad sinna hverju
sinni. Han er skjolstaedingsmidud og einstaklingshaefd. Hjukrun i endurhaefingu byggist 4 hugmyndafraedi
um heildraena, einstaklingshaefda hjukrun, sem er nutimaleg adferd og tekur mid af kenningum um
umhyggju og si6fredi. Studningur, fraedsla og sérhaefd hjukrun eru mikilvegir peettir i
medferdarsambandi sjuklings og hjukrunarfraedings. Farid er ad tilmalum Landleknis um skraningu
hjakrunar, en einnig hafa hjukrunarfraeedingar byrjad ad fikra sig afram med ad nota skraningarkerfid
International classification of function (ICF). Hugraen atferlismedferd (HAM) er medferdarform sem beitt
er baedi i einstaklingsmedferd sem og i hdp innan hjukrunar. HAM hefur gefist sérlega vel 4 ged- og
verkjasvidi par sem fjoldi sjuklinga sem njéta peirrar medferdar hefur aukist ar fra ari. Medferdin fellur
vel ad hugmyndafraedi hjukrunar og hefur gédur arangur sjuklinga synt fram a styrk hjukrunarfraedinga
sem medferdaradila.

Nemar i starfspjalfun og kynningu.

Arlega saekja nemar i hjukrunarfraedi, sjukralida- og félagslidanami hingad, baedi i verknam sem og til
kynningar. Einnig hafa heimsoétt okkur hjikrunarfreedinemar i framhaldsnami fra Pace University i New
York i arlegri ndmsferd sinni til islands.

Lara M. Sigurdardattir,

framkvamdastjéri hjukrunar.
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Hlein.
[ Hlein sem er sambyli fyrir fatlada, eru busett sex karlar og ein kona sem 6ll hafa hlotid fétlun sina af
voldum sjukdéma eda slysa. Upphaflega var gert rad fyrir ad heimilid vaeri fyrir ungt félk sem veeri
varanlega fatlad af voldum slysa, pyrftu mikillar uménnunar vid og eetti ekki adkomu ad peim stofnunum
sem reknar eru samkvaemt pdgildandi I6gum um malefni fatladra.

Hlein hefur verid rekin sem heimili frd upphafi og hefur nokkra sérst66u innan nuverandi starfsemi
Reykjalundar. Hjukrunarpyngd hefur farié vaxandi samfara haekkun a aldri ibdanna og pvi ad geta peirra
til ad taka patt i skipuldgdum vidburdum fer pverrandi. A sidasta &ri var radinn lidsmadur med pad ad
markmidi ad vidhalda samfélagslegum tengslum ibldanna, sem hofdu dalad samfara haekkandi aldri
beirra. Stéd pad verkefni undir veentingum. Arid 1993/94 pegar heimilid tok til starfa var medalaldur
ibta 31,7ar en i dag er hann 45,4 ar.

Mikilvaegur pattur i starfsemi Hleinar er vinnustofa sem rekin er i hiisnaedi Reykjalundar. | vinnustofuna
sakja ibuarnir vinnu alla daga og fa par auk pess proskapjalfun, sem er mikilveegur pattur i daglegu lifi
peirra. Tveir af ibdunum hafa sétt vinnu til Reykjavikur i Mudlalund eftir ad hafa hlotid pjalfun i
vinnustofunni hér a Reykjalundi og synir pad hversu mikilvaegt Urraedi vinnustofan er, sem og pad ad fa
starf vid haefi.

Hlein nytir pa adstodu sem Reykjalundur hefur upp 4 ad bjoda sem og adra pa sérfreediadstod sem & parf
ad halda hverju sinni.

Starfsmannahald i Hlein hefur verid nokkud st6dugt og hafa nokkrir starfsmenn starfad par fra pvi ad
heimilid tok til starfa. Er pad mikill styrkur fyrir pa sem par bua.

Lara M. Sigurdardottir

framkvaemdastjéri hjukrunar.

Sjukrapjalfun
Starf sjukrapjalfunardeildarinnar hefur verid med nokkud hefdbundnum haetti; veitt einstaklingsmedferd
og hépamedferd i samraemi vid sett markmid fyrir sjuklinga.
Ahersla er 16gd & alla hreyfingu og mikilvaegur pattur i medferdinni er dhugahvatning til &framhaldandi
pjalfunar og hreyfingar a eigin vegum eftir Utskrift.

Stédug préun a sér stad. Nyjung & deildinni er faernipjalfun i hdpum fyrir einstaklinga med dlika og
fiolbreytta feerniskerdingu, bar er dhersla er 16g6 a athafnir og verkefni. Reynslan af pessu pjalfunarformi
er géd. bad er raunhzft ad vinna med einstaklingasmidada stignun i hépi. Sjukrapjalfara hafa préad
jafnvaegispjalfun fyrir hop einstaklinga med einkenni fra midtaugakerfi. Sjukrapjdlfarar vinna nd i
samvinnuverkefni med MS félaginu og halda par reglulega namskeid i jafnvaegispjalfun fyrir MS sjuka.

Starfsemi a géngudeild fer vaxandi samhlida breytingum & innlagnafyrirkomulagi medferdasvidanna.
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A arinu var rannséknarverkefnid “Endurhaefing i heimabyggd” unnid & gdngudeildinni i samstarfi vid
akvedna heilsugaeslustod i Hafnafirdi. Sjukrapjalfari gerdi stodkerfisskodun og greiningu. Sjuklingar fengu
sidan tillogur til drbéta og raunhaeft hreyfiprégrammi i samraemi vid nidurstodur skodunar og dhugasvid.
Verkefnid var unnid med laekni géngudeildar og 66rum fagadilum.

Einnig var unnid tilraunaverkefni  godngudeildar og verkjasvids i samstarfi vid framhaldsskdla
Mosfellsbaejar; verkjaskdli i fjarkennslu og einstaklingsmidadir markmidsfundir. Vaentanlega verdur
préun & pessu verkefni. Sjukrapjalfari fra atvinnulegri endurhaefingu gert starfshaefnismat 4 nokkrum
einstaklingum a Mulalundi i timabundnu samstarfsverkefni. Sjukrapjalfari sama teymis soétti fund til
Noregs vegan “NORFUNK-projekt” par sem vid erum pattakendur i norskri rannsdkn.

Sjukrapjalfari & taugasvidi er ad ljuka mastersverkefninu um goéngupjalfun parkinsonssjuklinga og i
framhaldi af pvi eru allir parkinsonssjuklingar géngugreindir a sérstakri gngumottu sem gefur mun meiri
upplysingar en fast vid venjulegt 6min génguprof.

A lungnasvidi héfu sjukrapjalfarar pilot rannsékn semr skodar hvada pjalfunarform & prekhjoli hentar
best fyrir COPD sjuklinga @ mismunandi stigum sjukdémsins.

Sjukrapjalfari af hjartasvidi sat i nefnd er gaf Gt skyrslu, sem er m.a. hugsud sem leiébeinanadi handbdk
fyrir pa sem starfa ad hjartaendurhaefingu hér a landi. Pa vinna sjukrapjalfarar a verkjasvidi med 6drum
fagadilum svidsins ad rannsokn a arangri medferdar a verkjasvidi.

Notkun ICF vid greiningu og markmidssetningu er hafin ad vissu marki a deildinni.

Kennsla sjpbj nema var med svipudu snidi og adur en hingad koma drlega 8-13 nemar a 3.0g 4. namsari.
Nemar fa kennslu i skodun og medferd stodkerfisvandamala auk pess sem peir fa innsyn i pa margpaettu
pjalfun sem er veitt 4 Reykajalundi eins og pjalfun hjarta-og lungnasjukling og taki patt i hoppjalfun.
Margir af pjalfurum deildarinnar kenna vid ndmsbraut i sjpj vid H.I.
Auk pess sem sott voru endurmenntunarnamskeid a arinu stunda tveir af sjukrapjalfurunum
meistaranam.
Sigrun Benediktsdottir
forstédusjukrapjalfari

Heilsuraektin
Starfsemin hefur verid mikil og pattaka géd i 6llum hépum sem heilsuraktin bydur nd upp 4; samtals sjo
vatnsleikfimi hdpar karlahépur og endurvakinn hépur fyrir félk i ofpyngd. Vatnsleikfimihéparnir eru a
misjofnum timum dags til ad verda vid porfum sem flestra. Ofpyngdarhépurinn er med nokkud 68ru snidi
en 4dur med aukinni fjiélbreytni og fraedslu. Allir hdparnir koma saman tvisvar i viku. | heilsuraektin er
einnig haegt ad kaupa adgangskort ad teekjsal og sundlaug og er nu svo komid ad teekjasalurinn ber vart
fleiri i pjalfun & vissum timum dags.
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Heilsupjalfun

Heilbrigd sal i hraustum likama er eitt af einkennisordum heilsupjalfunar a Reykjalundi. Starfsemin var
med hefdbundnum haetti & arinu. Pad helsta sem var minnistzett var: ad heilsupjalfunin fékk veglegan
styrk fra Oddsjodi til teekjakaupa. - ad fitumaelingar féllu nidur i mars manudi vegna pess ad pad voru
ekki til elektrédur i landinu.- Tjald til ad skipta iprottasalnum var sett upp i mai dsamt lyftu fyrir 25m
laugina. — 26. juli var 6ryggisbati stolid og starfsemin felld nidur af peim sékum. Vid keyptum nyjan bat
fra Plastldgnum hf. | september.- | september gaf Golfbudin Dalshrauni 13 golfsett til starfseminnar &
Reykjalundi.

A starfsdegi fengum vid sérfraedinga til ad raeda og kynna okkur : skridsundskennslu, géngupréf, stéra
leikfimisbolta, golf og golfkennslu.

22. april komu 23 nemar i ipréttafraedum vid H.I. i vetfangsheimsékn i fylgd kennara sins Inga Pérs .
Einnig komu atta nemar fra H.R. i kynningu. bad voru tveir nemar fra H.l sem voru hja okkur i tvaer vikur i
névember.

Heilsupjalfarar annast arangursmalingar med prennum heetti, p.e. likamsgreiningarmaeling, 6 min
gonguprof og 2 km gongupréf

Heilsupjalfun bydur upp 4 mjog fidlbreytta pjalfun sem hefur heildraeena nalgun ad leidarljési og midar ad
bvi ad styrkja likamlega, andlega og félagslega faerni og getu fdlks.

Larus Marinusson

forstoduheilsupjalfari

18jupjalfun
Markmid idjupjalfunar @ Reykjalundi:

= Studla ad auknu jafnveegi i daglegu lifi, pannig ad einstaklingurinn geti lifad sjalfsteedu og
innihaldsriku lifi og verid abyrgur og virkur i pjédfélaginu.

= Efla og/eda viGhalda faerni skjdlstaedingsins vid daglega idju (eigin umsja, stérf og tomstundir) ad pvi
marki sem hann kys og er faer um.

» | pjénustuferlinu er leitast vid ad skilja sjonarmid og adstaedur skjolstaeedings. Tekid er mid af gildum
hans, vilja, dhugahvot, hlutverkum, venjum, markmidum og hvada idja er honum mikilveeg og hefur
pydingu i hans menningarheimi.

Hverjum manni er naudsynlegt ad stunda daglega idju, hafa hlutverk, sinna verkefnum sem tilheyra
pessum hlutverkum, en patttaka i idju studlar ad gédri heilsu og vellidan. Rannsdknir syna ad pegar
einstaklingur getur ekki sinnt peirri idju sem er honum mikilvaeg, hefur pad neikvaed ahrif a8 heilsu og
lidan. peir skjolstaedingar sem koma & Reykjalund til endurheaefingar finna fyrir roskun a daglegri idju,
margir purfa ad endurskoda jafnvaegi i sinu daglega lifi, purfa ad fjélga viofangsefnum eda faekka peim,
breyta dherslum og skoda hlutverk sin. 18jupjalfar skoda med skjolstaedingnum daglega idju hans, hverjir
eru styrkleikar hans, hvad reynist honum erfitt ad framkvama og leita leida til ad gera honum kleift ad
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framkvaema pa idju sem hann parf ad sinna, atlast er til ad hann geri eda hann langar til ad gera. Til ad
nalgast petta vidfangsefni eru notud ymis matstaeki, sem deemi ma nefna, Maeling a faerni vid idju, Mat a
eigin idju, AMPS (Assessment of motor and process skills), hlutverkalisti og ahugasvidslisti. Vid ihlutun i
endurhaefingu er notud pjalfun, adlogun og fraedsla. Medal peirrar freedslu sem idjupjalfar veita er,
namskeid um jafnveegi i daglegu lifi/streitustjérnun, verkjaskdli, fraedsla um orkusparandi vinnuadferdir.
Adl6gun lytur m.a. ad préfun hjalpartaekja og pjalfun i notkun peirra, ad framkvaema verk a annan hatt en
venjulega, gera sér nytt skipulag i daglegu lifi. bjalfun felst t.d. i pvi ad fa taekifaeri til ad préfa adferdir
orkusparandi vinnuadferfa, ad beita likamanum vid vinnu, handarpjalfun til ad vidhalda vodvastyrk,
lidleika og finhreyfingum handa, sefa sig i samskiptum, akvardanatoku og akvedni. bjénusta idjupjalfa a
Reykjalundi er leidd af hugmyndafraedi sem kennd er vid Likanid um i8ju mannsins og Kanadisku
hugmyndfraedinni um eflingu i6ju. Kénnun a pjénustu idjupjalfa & Reykjalundi var framkvaemd 34
vormanudum 2008 og voru fyrstu nidurstédum hennar gerd stuttlega skil i arsskyrslu pess ars. Arid 2009
var unnid frekar dr nidurstodum og pa skodad sérstaklega hversu skjolstaedingsmidud nalgun idjupjalfa
veeri, en slik nalgun felur i sér nokkra lykilpaetti: ad skilja og bera virdingu fyrir sjénarmidum, gildum og
porfum skjolstaedings, ad upplysa hann og hvetja til ad taka akvardanir og taka virkan patt i
idjupjalfunarferlinu, pjénustan parf ad vera adgengileg, haefa porfum skjolstaedingsins og endurspegla
dagleg idju og viofangsefni. Nidurstédur koénnunarinnar voru einkar jakveedar pegar spurt var um pessa
lykilpaetti, en yfir 80% skjdlsteedinga svorudu ad pessi peaettir leiddu pjonustuna mjog eda frekar mikid.

Menntun

Sem fyrr taka idjupjalfar & Reykjalundi virkan patt i ad mennta nemendur a namsbraut i
idjupjalfunarfreedum vid Haskdlann & Akureyri sem stundakennarar. Einnig bjéda idjupjalfar upp 4 plass i
vettvangsnami sem er samtals 25 vikur & ari i 5 timabilum. Arid 2009 komu 6 nemendur i 20 tima
kynningu og 4 i lengra vettvangsnam. Buast ma vid ad nemendum i vettvangsnami fjolgi & naestu arum
bar sem aukin dsékn er i nam i idjupjalfun med tilkomu fjarndms vid Haskélann & Akureyri.

Lilja Yngvarsson

Yfiridjupjalfi

Talpjalfun

Arid 2009 var starfandi einn talmeinafradingur & Reykjalundi i 80% starfi en adur hefur verid um 100%
stodugildi ad raeda. Reynt hefur pé ad auka pjénustu vid sjuklinga sem purfa 3 talpjalfun ad halda i takt
vid rannséknir sem syna ad drangur talpjalfunar byggist ad miklu leiti 4 magni og tidni pjalfunartima. i
talpjalfun koma langflestir sjuklingar af tauga- og haefingarsvidi, en talmeinafraedingur tekur pé vid
tilvisunum frd o6llum svidum. Talpjalfun taugasjuklinga er mjog sérhaefd og grundvallast &
einstaklingsmidadri nalgun og tidum endurtekningum sem hafa pad ad markmidi ad leida til breytinga a
heilastarfsemi. Moguleikar & slikri talpjalfun fyrir taugasjuklinga eru einstakir 4 Reykjalundi og éhaett ad
segja ad i Talpjalfunardeild Reykjalundar bui sérpekking og moguleikar & pjalfun sem ekki er til annars
stadar.

Sjuklingum er visad i talpjalfun af ymsum orsokum, t.d. vegna maltruflana i kj6lfar dunnins heilaskada
(sjukdomar eda slys), lestrarerfidleika, kyngingartregdu, pvoglumeelgi eda raddmeina. Talmeinafraedingur
greinir vanda sjuklings og veitir medferd eftir porfum. Medferd talmeinafraedings byggist ymist a
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einstaklings- eda hoppjalfun og getur farid fram baedi innan veggja medferdarherbergis, a deild eda uti i
samfélaginu. Notkun tolvu vid pjalfun hefur aukist, einkum i tengslum vid mikinn fjolda &keypis
namsforrita og aukna internet-notkun landsmanna. £tid er leitast vid ad haga pjalfun pannig ad
sjuklingar setji sér markmid og fylgist med framférum sinum. Einnig er lagt upp med ad vid utskrift hafi
sjuklingar i hdndunum afingar og hugmyndir ad pvi hvernig peir geti vidhaldid faerni sinni og getu. Lagt
er upp med ad veita adstandendum radgjof pegar pess er 6skad eda tilefni pykir til.

Talmeinafradingur tekur virkan patt i starfi teyma innan tauga- og haefingarsvids og er til radgjafar fyrir
Oll 6nnur teymi eftir pérfum. Talmeinafradingur tekur auk pess patt i allnokkrum rannséknar- og
préunarverkefnum i husinu, t.d. vid préun gatlista i haefingarteymi, sumarinnlagnir fatladra ungmenna,
bréun pjénustu vid Parkinsonsjuklinga, nyjar medferdir vid kyngingarvandamalum og fleira. A drinu 2009
hélt talmeinafraedingur einnig nokkra fyrirlestra & radstefnum og ndmskeidum utanhdss um
kyngingartregdu og tjaskiptatruflanir eftir heilaskada. Einnig sinnti talmeinafraedingur starfspjalfun eins
nema i talmeinafraedi frd Haskélanum i Kaupmannahofn.

Pérunn Hanna Hallddrsdottir,

Yfirtalmeinafraedingur

Félagsraogjof

Félagsradgjof a Reykjalundi

Arid 2009 eru 33 ar fra pvi félagsradgjafi var fyrst radinn & Reykjalund.. A arinu var radinn félagsradgjafi i
50% starf til tveggja dra, vegna patttoku félagsrddgjafa i uppbyggingu heilaskadaendurhafingar 3a
Reykjalundi, sem er timabundid verkefni.

Folk i endurhzefingu vegna sjukdoms eda fotlunar byr vid misjafnar tilfinningalegar, félagslegar og
fjdrhagslegar adsteedur. Félagsradgjafar Reykjalundar vinna med sjuklingum og adstandendum peirra ad
urlausnum félagslegra vandamala. beir veita studning i persdonulegum malefnum, upplysa um félagsleg
réttindi og adstoda vid umsdoknir par ad lutandi. Eitt af verkefnum félagsradgjafa er ad hafa milligbngu
um og samrama pa pjonustu félagslega kerfisins sem veitt er utan Reykjalundar. Félagsradgjafar taka
patt i freedslu innan stofnunarinnar og utan. beir eru einnig virkir i préun og mdétun & pjénustu
Reykjalundar i samvinnu vid adrar fagstéttir sem hér starfa. Félagsradgjafar starfa & o6llum svidum
Reykjalundar.

Helstu adferdir og nalgun

Helsta vinnutaeki félagsradgjafans er vidtalid. Ad steerstum hluta er unnid einstaklingsmidad. Teymi
Reykjalundar hafa mismunandi verklag og verkaskiptingu, pannig ad félagsradgjafar i sumum teymum
taka patt i hdpfraedslu og peir sem hafa aflad sér pekkingar og réttinda, veita hugraena atferlismedferd.

Nemar starfspjalfun og kynning
A &rinu 2009 voru ekki nemar i starfsnami i félagsradgjof. Asta Kristin Viktorsddttir meistaranemi vid
Haskdla islands vann & arinu lokaverkefni sitt til meistaragradu og starfsréttinda i félagsradgjof a

31



Reykjalundi. Verkefnid heitir: Heilaskadi- ferli ad endurhafingu & Reykjalundi. Leidbeinandi var: Chien
Tai Shill adjunkt i félagsradgjof vid Haskéla islands og b. Maggy Magnusdéttir félagsradgjafi 4 Tauga og
haefingarsvidi 4 Reykjalundi, var adstodarleidbeinandi. Heilaskadateymi Reykjalundar veitti dbendingar
og studning vid undirbuning og vinnslu verkefnisins.

Vandamalagreiningar /tolulegar upplysingar
Um arabil hefur verid haldid utan um toélulegar upplysingar hvad vardar fjolda skjdlstaedinga
félagsradgjafa, afskipti og einnig helstu vandamadl sem leitad er med til félagsradgjafanna. Vid tilkomu
nys sjukraskrarkerfis virdast opnast moguleikar til frekari athuganna i pvi efni. Skraning félagsradgjafa i
petta kerfi byrjadi 8 midju sl. ari. bvi skilar su talning sér ekki ad fullu, fyrr en 4 naesta ari.
Heildarfjoldi einstaklinga sem leitudu til félagsradgjafa arid 2009 er 537, sem er teepur helmingur pess
folks, sem leggst inn & stofnunina. Konur eru i meirihluta og rdm 18% beirra sem leita til okkar eru eldri
en 67 ara.
bpegar kemur ad greiningu vandamala, pa eru mal er snerta umsdknir um baetur, Tryggingastofnunar
rikisins, lifeyrissj6di og sjukrabaetur eda félagslega adstod sveitarfélags, staersti lidurinn. Fjarmal, sem
snua ad skuldavanda og tengdum malum er einnig allstér lidur.
Urraedin sem islenskt samfélag bydur uppa, til ad adstoda pa er veikjast eda slasast og missa tekjur eru
flékin og @ morgum héndum. Almenningur hefur oft ekki yfirsyn eda pekkingu a peim drraedum sem i
bodi kunna ad vera og pau kerfi sem um raedir, vinna ekki vel saman og geta oft ekki veitt upplysingar um
pau Urraedi sem i bodi kunna ad vera annarsstadar i kerfinu. bvi er vidbuid ad leidsdgn og milliganga
félagsradgjafa vid ad finna Urraedi til ad maeta grunnporfum folks hvad vardar framfaerslu, fjarmal og
husnadi verdi afram talsverdur hluti starfsins.
Magnus Palsson,
forstodufélagsradgjafi.

Salfradipjonusta

Hlutverk salfraedinga i endurhaefingu

Salfraedi er visindagrein sem fjallar um huga, heila og hatterni. Salfreedi er medal annars

hagnytt i skélastarfi, a sjukrahisum og 66rum medferdarstofnunum og i atvinnulifinu. Salfreedingar verda
ad hafa lokid a.m.k. tveggja dra cand.psych. framhaldsnami eftir priggja ara BS-nam (sja nanar um namid
a www.sal.hi.is). Rétt til ad kalla sig salfraedinga hér a landi hafa peir einir sem til pess hafa fengid leyfi
heilbrigdis- og tryggingamalardduneytis, pad sama gildir um rétt til ad kalla sig sérfraeding a sérsvidi
innan salfreedi. Salfraedingar starfa samkveemt samnorraenum sidareglum. Nanari upplysingar um lég og
reglugerdir vardandi salfreedinga eru t.d. a sidu Landlaeknisembzettisins
http://www.landlaeknir.is/Pages/421.

Endurhaefingarsalfraedi er vida skilgreind sem sér freedasvid innan salfreedinnar og er t.d. sér deild i
ameriska salfraedingafélaginu par sem aherslan er & ,rannsdknir og nytingu salfraedilegrar pekkingar og
faerni i pagu einstaklinga med fatlanir og langvinn heilsuvandamdl med pad ad markmidi ad hamarka
heilsu og velferd, sjalfstedi og val, feerni og patttoku i pjédfélaginu allt |ifid“ (sja nanar:
www.div22.org/about_rehab.php).

32


http://www.sal.hi.is/
http://www.landlaeknir.is/Pages/421
http://www.div22.org/about_rehab.php

Hlutverk salfreedinga i endurhafingunni & Reykjalundi snyr einkum ad salfreedilegu mati,
salfredimedferd, radgjof og fraedslu. Sdlfredilegt mat felur medal annars i sér mat 4 andlegri lidan,
persdnuleika, vitsmunaproska, namserfidleikum, ADHD, taugasalfraedilegum pattum eda vitraenni getu
med tilliti til styrkleika og veikleika. Mat & vitreenni getu hjalpar til vid ad setja raunhaef markmid i
endurhafingunni og audveldar val 4 leidum eftir Utskrift par sem mali skiptir ad taka rétta stefnu. Notud
eru salfreedipréf, matskvardar, spurningalistar og taugasalfreedileg prof ymis konar til studnings i
salfreedimatinu. Sérfreedingur i taugasalfreedi sér um taugasalfraedilegt mat. Salfraedingar Reykjalundar
taka patt i pverfaglegum teymisfundum, markmidsfundum, fjélskyldufundum, fraedslu til vinnustada eda
skéla, sinna forvidtélum og eftirfylgd og koma ad préunarvinnu og rannséknum. | medferdarvinnu er
adallega studst vid hugraena atferlismedferd byggda & kenningum Aaron T. Beck (sja nanar www.ham.is,
www.beckinstitute.org og www.octc.co.uk ). Sérfraedingar i kliniskri salfraedi veita handleidslu til annarra
salfredinga og HAM-medferdaradila.

Nemar i starfspjalfun og kynningu

Kynning var haldin fyrir cand.psych. salfredinema sem eru vid framhaldsnam i salfraedideild
heilbrigdisvisindasvids Haskéla islands og tveir af peim komu sidan { 9 vikna starfspjalfun, annar & vorénn
og hinn & haustonn.

Vandamalagreining

Astaedur komu til salfraedings geta verid t.d. tilfinningaleg vandamal svo sem punglyndi, kvidi eda reidi,
afoll eda erfidleikar i samskiptum. Yfirleitt er um fjolkvilla ad raeda og oft erfid félagsleg stada.
Einbeitingarerfidleikar, ndmserfidleikar, minnistruflanir eda dnnur vitreen skerding eru einnig oft dstaedur
pess ad bedid er um mat salfreedings og endurhafingu.

Andleg vanlidan sem oft er fylgifiskur langvinnra veikinda og slysa getur haft hamlandi ahrif a framgang
endurhafingar. Hja sumum skjélstaedingum er andleg vanlidan svo sem kvidi og punglyndi adalasteeda
pbess ad peir purfa @ endurhaefingu ad halda. Hja 6drum eru salreen einkenni afleidingar annarra
heilsufarsvandamala.

Inga Hrefna JOnsdottir
Forstodusalfreedingu

Neaeringarradgjof

Naeringarfraedin er ung visindagrein sem fjallar um matinn sem vid bordum, porf okkar a naeringu og
mikilveegi hennar til uppbyggingar og vidhalds. Rétt neaering er lifsnaudsynleg til ad halda gddri heilsu.
Neering hefur ahrif baedi a heilsu og likamspyngd. Mikil porf er fyrir naeringarrddgjof medal skjdlstaedinga
Reykjalundar og hefur poérfin aukist verulega a sidustu arum. Pad er stadreynd ad offituvandinn medal
pjoédarinnar vex stodugt og heilsufarslegar afleidingar hennar alvarlegar, pad sést greinilega a peim sem
nu biggja endurhaefingu 4 Reykjalundi. A naeringar- og offituteymi Reykjalundar hefur verid 16gd ahersla
a ad fylgjast med holdafari peirra sem koma til medferdar.
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Verkefni naeringarfraedings skiptast pannig:
1. Starfar i naeringar- og offituteymi.
2. Neeringarradgjof fyrir onnur teymi eftir porfum.

3. Starfar i manneldisteymi og med motuneyti ad stefnumdtun i manneldis- og
Lydheilsumalum

4. Skipuleggur nzeringarfraedslu, adstodar annad fagfdlk og freedir pad um naeringarmal
og hefur eftirlit med peirri naeringarfraedslu sem er veitt 4 stofnuninni.

5. Heldur reglulega fyrirlestra fyrir skjélstaedinga @ hjartadeild, naeringar- og offituteymi
og i gedheilsuskdlanum.

Neeringarfraedingur veitir einstaklingsbundna naeringarradgjof auk pess ad halda fyrirlestra og hefur
umsjon med naeringarradgjof og freedslu badi fyrir sjuklinga og starfsfdlk.

Naeringarradgjof/fraedsla um aeskilegar neysluvenjur og studningur vid megrun fer fram a 6llum deildum
Reykjalundar.

Neeringarfraedingur kemur ad vikulegum fyrirlestrum @ hjartasvidi . bar er farid yfir helstu efni er vardar
askilegt faeduval, matreidsluadferdir, samsetningu faadunnar og umbudamerkingar.

Neeringarfraedingur veitir skjélsteedingum naeringar- og offituteymis einstaklingsrddgjof a gongudeild eftir
pvi sem vid & hverju sinni. bar sem pad a vid, er bodid upp & fjdlskylduvidtol. Farié er i gegnum
matarskraninguna, bent a hvad betur ma fara, breyttar dherslur og arangur. Ef drangur er évidunandi er
bad skodad i samhengi vid annad sem einstaklingurinn er ad vinna med.

Auk pess er neringarfreedingur med  fraedslufyrirlestra i dagdeildarmedferd hja neeringar- og
offituteyminu . bar er farid i gegnum almennar radleggingar vardandi aeskilegt faeduval, maltiGamynstur
og magn. Rik dhersla er 16gd & mikilveegi pess, ad um varanlega lifsstilsbreytingu er ad raeda, hvort sem
einstaklingar velja ad fara i magahjaveituadgerd eda ekki. Einnig er 16gd ahersla a hegdun og umgengni
vid mat, matarvenjur og hugsanleg tengsl faduvals og neyslumynsturs vid lidan og heilsu. Logd er
ahersla 4 ad kenna ad lesa @ umbudir og tekin nokkur deemi, syndar umbudamerkingar og kennt ad lesa
ur nzeringargildisutreikningum. Matreidsla og mismunandi matreidsluadferdir eru raeddar og synd deemi
um ahrif matreidslu 4 hollustu og neeringargildi matarins. Bornar eru saman mismunandi
matreidsluadferdir og samsetning faedunnar og maltida. Farid er i gegnum Sheppilegar neysluvenijur,
seelgeetisat, gosdrykkjaneyslu, dreglulegt maltidamynstur, éhoflegt magn og ofat. Einnig er farid i
gegnum nyjar leiébeiningar fra lydheilsustdod par sem pad a vid. Bodid er upp a fraedslu sem snyr ad
magahjaveituadgerdinni og peir sem velja ad fara i pa adgerd sitja pa fraedslu. Farid er ytarlega i gegnum
radleggingar sem ldta ad toku a vitaminum og steinefnum og mikilveegi pess ad fylgja peim radleggingum
eftir sevilangt.

A naeringar- og offitusvidinu er nd kennd einféld naeringarfraedi par sem farid er i gegnum hvar
mismunandi  nezeringarefni eru tekin upp i likamanum, helstu hlutverk peirra, skortseinkenni og
afleidingar peirra.

peir sjuklingar a lungnasvidi sem maelast ,,ofurgrannir” og med lagan FFM er visad i einstaklingsradgjof
hja nzeringarfraedingi.
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Neeringarfraedingur leggur rika dherslu & teymisvinnu vid adra fagadila. | ljési pess ad & Reykjalundi
starfar einungis einn naeringarfraedingur i 50% starfi er teymisvinna vid adra fagadila gridarlega mikilvaeg.
Neeringarfraedingur bodar gjarnan adra fagadila i vidtol eftir pvi sem vid & hverju sinni i vidtdélum sinum
vio0 skjolstaedinga neeringar- og offituteymis a géngudeild. Slikt fyrirkomulag hefur skilad gédum arangri.

Med aukinni komu skjélstaedinga a gongudeild eykst porfin fyrir ad neeringarfraedingur starfi a
gongudeildinni.  Eftirfylgni vid skjdlstaedinga neeringar- og offituteymisins, svo og vantanlega
skjolsteedinga annarra deilda, er gridarlega mikilvaeg.

Gudrun Jéna Bragadottir

Nzringarfraedingur

HL-rannsokn

Starfsemi rannsdknarstofunnar var med hefébundnu snidi. Rannsdéknarstofan sinnir peim beidnum sem
berast. Fjolgandi utanadkomandi beidnum um hamarkspolpréof med maelingu 4 surefnisupptdku og
koldioxidutskilnadi dsamt ndkveemri tulkun er jdkvaed préun i rannsdknarstofunni og er pad stefna
rannsoknarstofunnar ad sinna pessum beidnum i rikara mali. Gagnaséfnun i rannsékn um 3hrif
endurhzfingar 4 sjuklinga med langvinna hjartabilun eda langvinna lungnateppu heldur afram og ar
arinu var farid ad kalla inn félk i endurkomu ari eftir Utskrift fra Reykjalundi. Rannséknarstofan ték ad sér
ad fitumaela sjuklinga greinda med langvinna lungnateppu (COPD) vid komu og fyrir Utskrift. Ritari
rannsoknarstofunnar heldur utan um pzer maelingar.

Verkefni rannséknarstofunnar eru:
e Hamarkspolprof
e Sex minutna gonguprof (hjarta- og lungnasvid)
e Hjartarafritun
e Fitumaeling COPD sjuklinga
e Sélarhringsblodprystingsmeeling
e Svefnrannsdknir i samvinnu vid hjukrunardeildir
e Ondunarmelingar:
=  Blastursprof (spirometria)
= Meling 3 heildarrymd lungna med ,koéfnunarefnisdthreinsunar” adferdinni
(nitrogen washout)
=  Meling a loftskiptum lungna med ,eins andardrattar CO loftskipta” adferdinni
(single breath CO diffusion)

Allar ofangreindar rannséknir eru eingdngu framkveemdar samkvaemt beidni fra laekni.
Arna Elisabet Karlsdottir
sjukrapjalfari M.Sc.,

deildarstjori Hjarta- og lungnarannséknar.
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GoOngudeild

Adstada fyrir 6ll medferdarteymi

A géngudeildinni er adstada fyrir 6ll medferdarteymi Reykjalundar til ad fa sjuklinga i forskodun og
eftirfylgd ad medferd lokinni, eftir atvikum. Oll teymin hafa hagnytt sér pessa adst6du, pd i mismiklum
meeli . Méttokuritari og hjukrunarfraedingur a8 géngudeild hafa komié ad méttoku sjuklinga med ymsum
haetti, svo sem vid innkdllun, afgreidslu, adstod vid rannsdknir og skraningu upplysinga.

Endurhafing i gongudeild

A deildinni fer fram pverfagleg vinna vid forskodun , mat og eftirfylgd & peim sjuklingum sem visad hefur
verid til gongudeildarteymisins par sem um er ad raeda fjolpaett vandamal eda 6ljést er af beidni
tilvisandi laeknis, hvada medferdarsvid geeti hentad sjuklingi best.

A sidasta ari var sett af stad litil rannsékn um pverfaglega endurhaefingu i géngudeild ,Endurhaefing i
heimabyggd” i samstarfi vid heilsugaeslustodina Fjord i Hafnarfirdi. Heilsugaesluleeknar par hafa visad
sjuklingum i endurhaefingarmat hér a géngudeildinni. Almennt virdist petta vinnulag hafa gefist vel.
Lokaskyrsla rannséknarinnar er ekki fragengin.

Samstarfsverkefni milli Reykjalundar og Framhaldsskéla Mosfellsbaejar (FMOS)

Farid var af stad med samstarfsverkefni milli Reykjalundar og Framhaldsskdla Mosfellsbaejar (FMOS), um
ad adlaga og kenna verkjaskéla Reykjalundar sem fjarkennsluafanga i FMOS & hausténn 2009.

Verkefnid var unnid i samstarfi gongudeildar og verkjateymis Reykjalundar og Framhaldsskdla
Mosfellsbajar & arinu 2009.

Vaxandi ahugi er a pvi ad auka pjénustu vid verkjasjuklinga 4 géngudeild Reykjalundar . Hefur pad verid
gert i nokkru meaeli 3 undanférnum misserum, med skodun, radgjof og eftirfylgd, en ekki hefur verid
haegt ad sinna naegri fraedslu eda veita studning i sumum tilvikum. bvi kviknadi si hugmynd ad baeta ur
pbvimed pviad adlaga og kenna namsefni verkjaskéla verkjateymisins & Reykjalundi i fjarkennslu.

Undirbdningur verkefnisins hofst vorid 2009 i samvinnu vid Gudbjorgu Adalbergsdoéttir skélameistara
Framhaldsskolans i Mosfellsbae (FMOS). Haft var samband vid verkjasjuklinga sem attu beidni a
verkjasvidi Reykjalundar.

Agaetlega gekk ad adlaga namsefni verkjaskélans vid fjarkennslu og af tiu sem byrjudu luku honum niu.

Aformad er ad halda dfram samstarfi vid FMOS haustid 2010.
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Helstu kostir pess ad kenna verkjaskélann i fjarkennslu eru:
e Getur hugsanlega stytt bidtima fyrir medferd

e Sjuklingar geta dvalist heima @ medan peir eru i medferd og jafnvel stundad vinnu eda annad
nam samhlida ad hluta

e Skodun, rannséknir, mat og rddgjof i upphafi og lok medferdar & hefdbundinn hatt, en pjalfun ad
mestu leyti skipulogd i adstaedum & heimaslédum. bad geeti haft i for med sér ad viokomandi er
liklegri til ad halda afram reglulegri pjalfun

Onnur starfsemi

Infldensu- og svinabdlusetning sjuklinga og starfsmanna Reykjalundar, patttaka i rannsékn & vegum
verkjasvids og umsjén med skiptistofum a laeknagangi | og Il

Karl Kristjansson, yfirlaeknir

Sofia B. Pétursdadttir, hjukrunarstjoéri

Stodpjdénusta

Lyfjabur
bessari pjonustu er sinnt af lyfjafraedingi hlutastarfi. Lyfjakostnadur Reykjalundur sidustu arin er
eftirfarandi: 2006 15,5 milljénir, 2007 17,5 milljénir, 2008 17,3 milljonir og 2009 18,8 milljénir.

Laeknaritun
Starfsmenn Reykjalundar og Skyrr hafa i sameiningu unnid mikid préunarstarf vid utfaerslu rafraennar
sjukraskrar sem hentar starfsemi eins og fer fram & Reykjalundi. Leeknaritun & Reykjalundi hefur breyst
mikid sidustu arin med tilkomu sjukraskrarinnar sem gengur undir nafninu Diana. Buast ma vid
aframhaldandi breytingu a stérfum leeknaritara naestu darin

Bokasafnspjonusta
Fra drinu 2004 hefur Reykjalundur verid med samning vid Bdkasafns- og upplysingamidstod
Landspitalann um adgang ad rafreenum og prentudum safnakosti LSH svo og um adgang ad annarri
pjonustu midstdédvarinnar eins og namskeidum og kynningum. Mikil anaegja er med pessa pjénustu og
gott ad geta samnytt pessa pjénustu med haskdlasjukrahusinu.

Ljorinn
Arid 2009 var gerdur samningur vid Upplysingataeknisvid LSH um adgangsheimild laekna Reykjalundar ad
heilsufarsupplysingum sem vardveittar eru a rafreenu formi 4 LSH. Mikil dnagja er medal lzekna
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Reykjalundar med pessu pjonustu sem flytir og audveldar adgang ad naudsynlegum gégnum sjuklinga
sem fa medferd 4 Reykjalundi i framhaldi af dvol a LSH.

Hjordis Jonsdottir
faglegur framkveemdastjori og

framkvaemdastjéri leekninga

Skiptibora.
Einn mikilvaegasti patturinn i starfsemi Reykjalundar er simaskiptibord stofnunarinnar. Starfsemi
skiptibordsins hefur undanfarin ar heyrt undir framkvaemdastjéra hjukrunar og hefur verid dbreytt fra
arinu 2008. Helstu vidfangsefni einingarinnar eru simsvoérun, almenn upplysingapjénusta, mdttaka a
vorum asamt soélu & simakortum og matarmidum til gesta og starfsmanna. Skiptibordid er opid fra ki
8:00- 20:00 manudaga til fostudaga.

Reesting.
Raestingarstjori heyrir undir framkvaemdastjéra hjukrunar. Hann hefur umsjon med reestingu allrar
stofnunarinnar og skipuleggur storf raestingafélks. Unnid er eftir uppmaelingu, sem gerir pad ad verkum
ad stodugildi i reestingu radast af peim einingum sem reestar eru. Hagraett var innan raestingarinnar a
arinu og starfsmonnum og stodugildum faekkad. Pessar breytingar koma po ekki til framkveemda fyrr en
a darinu 2010.

pvottahus.
Starfsemi pvottahussins heyrir undir framkvamdastjéra hjdkrunar. Reykjalundur er med samning vid
pvottahus Grundar i Hveragerdi um allan pvott fyrir Reykjalund. petta hefur leitt til hagreedingar pegar &
heildina er litid, en dkvedid 6hagraedi af ad saekja pjonustu annad verdur alltaf vidlodandi. Ennpa er
smavegis pvegid hér stadnum og brugdist vid dveentum uppakomum.

Saumastofa.
Starfsemi saumastofu heyrir undir framkvamdastjéra hjikrunar og er saumastofan undir umsja
menntads kjélameistara. Saumastofan sinnir saumaskap fyrir flestar einingar Reykjalundar. Einnig er par
séd um ad sauma hluta af starfsmannafatnadi og ad halda utan um pann starfsmannafatnad sem ekki er
framleiddur hér a stanum. Saumastofan kemur einnig eftir atvikum ad malum par sem vefnadarvorur
eiga i hlut. A arinu 2008 var farid i hagraedingu 4 saumastofunni stédugildi feert ur 1,01 0,5.

Lara M. Sigurdardaéttir

framkvaemdastjéri hjukrunar.
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Eldhus
Matsedill motuneytisins tekur mid af dherslum manneldisteymis Reykjalundar i mataraedi sjuklinga. |
réttina er leitast vid ad nota oSunnar kjot- og fiskvorur asamt fersku greenmeti. Vidskiptavinir
motuneytisins eru ad staerstum hluta innritadir sjuklingar en starfsfélk og gestir geta einnig bordad par.
A0 medaltali eru um 100-130 manns i morgunverdi, 180 — 220 manns i hadegismat ad medtoldu
starfsfélki og gestum, 100 — 130 manns i siddegiskaffi og um 60 — 70 manns i kvoldverdi

Teeknideild
Verkefni starfsmanna taeknideildar eru mjog fjolbreytt, allt fra pvi ad hengja myndir upp a veggi til pess
ad skipuleggja og verkstyra stérum vidhaldsframkveemdum. Taeknideild sér m.a. um ad halda
sundlauginni gangandi, halda loftraestingu i réttu horfi, hita- og rafmagnsmal i byggingunum,
brunavidvorunarkerfi og eldvarnarmal, alla umhirdu lands og |68ar Reykjalundar, akstur heimilisfélksins i
Hlein, asamt pvi ad sinna minnihattar vidhaldi baedi husa og innanstokksmuna.

Yfirstjorn, préun og skrifstofa
A drinu var heiti skrifstofu breytt i Yfirstjorn, préun og skrifstofa i framhaldi af pvi ad starfsstodvar
framkvaemdastjéra laekninga og framkvamdastjéra hjukrunar voru faerdar a skrifstofuna. Til skrifstofu
heyra einnig storf gada- og rannséknastjora pd starfsstodvar peirra séu annars stadar.
Framkvaemdastjérn er pvi nd med adsetur a skrifstofunni dsamt ritara. Par er launadeild og
fjarhagsbdkhaldi sinnt.
Helgi Kristjénsson

framkvaemdastjori rekstrar og fjarmala

Starfsmannafélag
Starfsmannafélag Reykjalundar er ordid 23ja ara gamalt, en pad var stofnad pann 22. april 1986. Félagar
eru peir starfsmenn Reykjalundar sem éska eftir inngdngu og eru pad i dag taep 80% starfsmanna. | stjérn
sitja sjo starfsmenn og er Jonina Sigurgeirsdéttir formadur félagsins.

Fastar starfsnefndir & vegum starfsmannafélagsins & arinu voru 2009-2010 voru Ferdanefnd og
Arshdtidarnefnd. Ferdanefnd skipulagdi fimm gonguferdir sidastlidid sumar, sem voru fjélbreyttar og
skipulagdar pannig ad sem flestir gaetu fundid sér gongu vid haefi. Framtid Umhverfisnefndar var raedd a
sidasta adalfundi og fékk stjorn starfsmannafélagsins fund med framkveemdastjorn til ad skoda
moguleika & pvi ad stofnunin taeki yfir verkefni umhverfisnefndar samkvaemt umhverfisstefnu. Pbad
malefni er enn til umfjéllunar hja framkvaemdastjoérn.

Adal umsvif starfsmannafélagsins sneru eins og adur ad rekstri tveggja sumarhisa sem félagid 3, i
Hraunborgum og i Kjarnaskdgi. A arinu var lokid vid malbikun & bilasteedum i Kjarnaskégi og gengid fra
[68inni i kringum bustadina med pvi ad planta trjdm og gera stig inn i Utivistarsvaedid i Kjarnaskogi.
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Vidhaldi var sinnt i Hraunborgum, svo sem ad skipta um pakkant og lagfaera husgogn.
Starfsmannafélagid purfti ad draga saman seglin i vetur pvi rekstur Kjarnaskégar hefur tekid talsvert i
sidustu tvo ar med pottframkvaemdum og fleiru. Nu er framkvaemdum hinsvegar lokid par og reksturinn
>tti ad verda léttari og lausleg skodun a feerslum i gestabdk hussins synir ad mikil dnaegja er med pa
vidbot ad hafa heitan pott vid husid. Félagid styrkti fyrstu ferd sumarsins a vegum ferdanefndar med
sérstoku framlagi, dsamt pvi ad greida nidur mida a arshatid starfsmanna. Einnig hafdi félagid eins og
adur milligdbngu um so6lu & stokum midum i Hvalfjardargdng og uppfeerdi afslattarskirteini sem veitir
félogum afslatt af ymsum vorum og pjénustu. Tilraun var gerd med ad bjéda upp 4 gistimida 4
Fosshotelum. Engin eftirspurn var eftir pessari tegund gistingar og midum skilad aftur siéla sumars
samkvaemt samkomulagi sem gert var vid Fosshétel.

SIBS styrkti starfsmannafélagid med fjarframlagi fyrir aramétin og er stjérnin pakklat fyrir pad.
Jénina Sigurgeirsdottir,

formadur starfsmannafélags Reykjalundar
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Hlutfall innskrifaora af beionum
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Timi (dagar) sem lida fra beioni ad innlégn
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Buseta Islendinga ario 2009 15 ara og eldri
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Buseta innlagdra a Reykjalund 2009
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Meoalaldur innskrifaora 2009
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Hlutfall kynja a svid
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Innlégn (dagar)

120

100

80

60

40

| :I
0 A T
d\/

"] N

-?

?.

v Q,‘b

K-

,

o

’

48



Hlutfall kynja & géngudeildarsjkl.
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Gongudeildarkomur a teymi
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Stoougildi og fjoldi starfsmanna
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Efnisyfirlit

Skyrsla og éritun stjérnar og forstjora
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Skyrsla og aritun stjérnar og forstjora

Hér med stadfestir stjorn S.1.B.S. og forstjori Reykjalundar arsreikning 2009 med undirritun sinni.

Reykjavik, 25. mai 2010

i stjorn: / / C
b7 A %/47%7444

/ 27 @m A7

«& //4 i

Forstjori: //1/’%7471
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Aritun 6hads endurskodanda

Stjorn Reykjalundar, endurheefingarmidstédvar S.I.B.S. og Rikisendurskodun.

Vid hofum endurskodad medfylgjandi arsreikning Reykjalundar, endurhaefingarmidstodvar S.I.B.S og jafnframt
hofum vio framkvaemt endurskodun § umbodi Rikisendurskodunar fyrir arid 2009. Arsreikningurinn hefur ad geyma
rekstrarreikning, efnahagsreikning, sjédstreymisyfirlit, upplysingar um helstu reikningsskilaadferdir og adrar
skyringar.

Abyrgd stjérnenda a arsreikningnum

Stjérnendur eru &byrgir fyrir gerd og gloggri framsetningu éarsreikningsins i samreemi vid 16g um fjarreidur rikisins og
16g um arsreikninga. Abyrgdin felur i sér ad skipuleggja, innleida og vidhalda innra eftirliti sem vardar gerd og
glégga framsetningu arsreiknings, pannig ad hann sé i meginatridum &n verulegra annmarka, hvort sem er vegna
sviksemi eda mistaka. Abyrgd stjornenda naer einnig til pess ad beitt sé videigandi reikningsskilaadferdum og mati
midad vid adstaedur.

Abyrgd endurskodanda

Abyrgd okkar felst i pvi 4liti sem vid latum i lj6s & arsreikningnum & grundvelli endurskodunarinnar. Endurskodad var
i samraemi vid alpjodlega endurskodunarstadla. Samkveemt peim ber okkur ad fara eftir settum sidareglum og
skipuleggja og haga endurskoduninni pannig ad neegjanleg vissa faist um ad arsreikningurinn sé an verulegra
annmarka.

Endurskodun felur i sér adgerdir til stadfestingar & fidrheedum og 6drum upplysingum i drsreikningnum. Val
endurskodunaradgerda byggist 4 faglegu mati endurskodandans, par med talio & peirri heettu ad verulegir annmarkar
séu 4 arsreikningnum, hvort sem er vegna sviksemi eda mistaka. Vid ahaettumatid er tekid tillit til pess innra eftirlits
sem vardar gerd og glogga framsetningu arsreiknings, til bess ad skipuleggja videigandi endurskodunaradgerdir, en
ekki til pess ad gefa 4lit & virkni innra eftirlits fyrirteekisins. Endurskodun felur einnig i sér mat & peim
reikningsskilaadferdum og matsadferdum sem stjornendur nota vid gerd érsreikningsins sem og mat a
framsetningu hans i heild.

Vié teljum ad vid endurskodunina hofum vid aflad naegilegra og videigandi gagna til ad byggja 4lit okkar &.

Alit

bad er 4lit okkar ad arsreikningurinn gefi gldgga mynd af afkomu stofnunarinnar 4 érinu 2009, fjarhagsstodu hennar
31. desember 2009 og breytingu 4 handbaeru fé & arinu 2009, i samreemi vid 16g um arsreikninga.

Reykjavik, 25. mai 2010

KPMG hf.
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Rekstrarreikningur endurheefingarmidstédvar 2009
Skipt eftir tegundum

Skyr. 2009 2008

Rekstrartekjur
Tekjur samkvaemt PjONUSTUSAMNINGT .....ooviiiiiiiiiiiiiici e 1.387.001 1.303.800
Tekjur pjélfunardeilda .................... 7 22.365 19.217
BEBBISSAIAL....orumssermsassansenmanssnmsssanss sns sassasans sassnssnasmsnepsasnssos SO B ARURI DI 7182 8.497
Husaleiga ... AT 12.141 11.134
Adrar tekjur .........ccooeenn o 21.524 12.548
[€17:1 11 oo TE=TuY, 1 < OO e o S 6.598 3.100

1.456.761 1.358.296
Rekstrargjold
Laun og launatengd giold ..o 7 1.124.477 1.097.445
Adkeypt vinna og sErfraediPjonuUSa ..........oocovieieiiniiiiiiii % 8.795 13.950
LEWF v sonvsmssissssnesssumnemssnsmissnss sesopnmmssanssmses s mm s R S AR S S RS TETTS % 18.386 17.283
SUrefNi ..o i 6.389 5.598
Adkeyptar rannsOknir 0g rekStrarvOrur ...........coooooiirieirinee e 8.448 8.267
Hjukrunarvorur og laekningataeki ..........ooooeeiiiiiiiii 2.922 2.860
Sjuklingatryggingar .. 1.914 1.877
bvottur, hreinlaetisvorur, lin 0g fatnadur ... 10.700 11817
(1Y 1077 = [ SRR LS SNPSRREORTE FIRE 08 D 35.219 34.338
Simi, pappir og skrifstofuvérur .. . 11.004 11.082
Rekstur UpplYSINGAKEITE w: o smmassssmsmevmmosissmevommsimusomsssensssssess sesssansnnes 44.110 35.790
Viohald 1a8Kja 00 DUNAOEN wussssravimmsswanssnsmsossss issassnsmsisassassnpsasoguosstes 7.919 8.022
Vidhald husnaedis og 16dar ........ . 45.934 39.648
Rafmagn, hiti og fasteignatengd gjold ...........ccooveeiiiiiiiinne 39.542 38.557
Gjaldfoerd 12eKi 6g DUNAOUN «cuiwivismsmissmmsiivasamsissssmsmsnssnrennsssussesesnsonssesasss 21.234 10.850
Akstur, flutnings- og ferdakostnadur .......... . 17.489 28.410
DTSRI oo .9 26.112 25.978
Annad, ramskeid, tryagIngarofl. .easmemmmmss oo cosamnusssimeonservussrasasssss 10.932 16.152

1.441.526 1.407.424
Afgangur (halli) fyrir fjarmunatekjur og fjsrmagnsgjéld...................... 16.235  ( 49.128)
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)
VIBREAEEKITE 1 oo imss eoms T aossn s4eam s shah s S s pe e sonss 10.989 6.790
Vaxtagjold ( 1.720) 1.669)

9.269 5.121

Afgangur (halli) arsins fyrir adra lidi..................ooi 24504 44.007)
Adrir lidir
Framlog rikissjods vegna halla fyrri @ra ... 0 43.500
Afgangur (halli) Arsins................coooiiiii 15 24504 ( 507)
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Rekstrarreikningur endurheefingarmidstédvar 2009
Skipt eftir vidfangsefnum

Skyr. 2009 2008
Rekstrartekjur
Tekjur samkvaemt PjONUSTUSAMNINGT .....oivroiiiiiiiiiiiee 1.387.001 1.303.800
Tekjur bialfunardeildai oo s e 22.365 19.217
Feedissala 7.132 8.497
Husaleiga .... 12141 11.134
N OTAT R RIUIT 5cvss oo s s e v by Ty S0 AT OV SE T ST s ey R sV 21.524 12.548
I o181, T 6.598 3.100
1.456.761 1.358.296
Rekstrargjold
L T VG s T o 0 T B N B e S SRR 190.610 193.779
HjtKih og UMBINUN risnmenmmms s s s 364.925 359.433
Sjakrapjafun .......ooccooeeene . 153.471 147.918
Heilsusport ...........ccoveenn 26.026 26.148
T e 110 VOO U 96.544 95.715
Atvinnuleg endurhaefing ... w 34.329 34.973
Talpjalfun og vinnupjalfun ... - 5.228 7.415
Félagsradgjof ............... 21.476 19.701
NGBANGAMTADGIO .. euvreererenrersorssniseienmnsnanssssistsnisssadstsssusstas s st anasiesons 2.873 2.853
SAITrEROIDIONUSTA ..vererncecarerereencersssssasssmnmesansnnssmnsbasssssssitansstansnsississnesnens 33.219 27.068
Gongudeild ........... 9.956 9.530
Rontgenrannsoknir 1.030 768
Rannsoknarstofa { blAAMEINAfraedi .........coeveiiiiiiiiciiic s 5.999 6.583
Hjarta- og lungnarannsoéknir .......... 16.610 17.150
Eldh(s- 0g faBISKOSINAOUT .......oeeuiiiiiiiriiciiiie s 84.285 77.963
ReKSUF IYFJADUIS ...ttt 8.469 7.151
Rafraent boksafn ............. 2.252 2.374
PVOottur 0g SAUMASTOTA ......viuiiiiiiiiic 10.162 11.851
REBSEING cvowvoummumnuswesssmnsnmsmnnsssnzanbanasessnsans saprass sz srtasenssanss s s SN Res S ¥ 384083 49.005 46.997
Rekstur fasteigna ........cccccevveeienns 111552 109.411
SIMNAVAISIAL. ..cccsuvsvessnvesnsrmuessansessssassmnnerasnssssnnsssssnnssnssssssanasasnnssssandosdahensans 9.431 10.480
AKSLUr 0g FIUTNINGUI . 4.464 6.706
Stjornun og skrifstofuhald ... 106.350 102.927
ST O (S —— 5.720 5.688
Ymislegur samkostnadur 61.428 50.894
AFSKIITEIT .ottt ettt 26.112 25.978
1.441.526 1.407.424
Afgangur (halli) fyrir fjarmunatekjur og fjarmagnsgjéld................... 15.235  ( 49.128)
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)
Vaxtatekjur . 10.989 6.790
VGO sz s grutsmonsssnssemnssiasmss s sensze smaninaszaressty ( 1.720) 1.669)
9.269 521
Afgangur (halli) arsins fyrir adra lidi................cccooovniii 24504 ( 44.007)
Adrir lidir
Framldg rikissjods vegna halla fyrri &ra .........ocoocooiiiiiiiii 0 43.500
Afgangur (halli) rsins..............ccoooiiiiiiii 24504 507)
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Efnahagsreikningur

Skyr.
Eignir
Fasteignir og nyframkvaemdir ..
Innréttingar og veitukerfi ........
Bifreidar, vélar, teeki og bunadur

Fastafjarmunir 2, 9,11,12

Voérubirgdir

Utistandandi, daggjold og sértekjur .
Hlein, sambyli fatladra ..........oovveeeeiiiiiiee e
Adrar krofur
Handbeert fé

3,13
4,14

Veltufjarmunir

Eignir samtals

Eigid fé og skuldir

SHOTRTTATIEG S .LBIS oo senssnsnssnssnse poasssayes ARSI R R s
Onnur framlég ...
Hofudstoll

Eigisfé 15

Framlég

Erfoafjarsjodur
Framkveemdasjédur fatladra
GedVErndarfélag ISIaNAS ............coovieveeeeeeeeeeeeee s

16

Langtimaskuldir
Skuldir Vid [anastofnanir ...........oeveiiiiriiiiiiiic s

Skammtimaskuldir

Skuldir vid ldnastofnanir
Lénardrottnar
Afborganir langtimaléna & naesta &ri
Adrar skammtimaskuldir

Skuldir samtals

Eigid fé og skuldir samtals

Skuldbindingar utan efnahagsreiknings
LB S SN IBITATGET 0 e 5 T S G R TR e 17

2009

1.175.228
12.181
37.895

1.225.304

1.947
5.459
3.092
1.900

105.358

117.766

-

.343.060

=

.138.195
303.236
538.729)
902.702

3.959
60.397
7.712
72.068

176.784
176.784

0
31.405
18.775

146.326
191.506

368.290

1.343.060

1.597.590

2008

1.187.911
16.291
47.460

1.251.662

2.175
55.002
4.663
2.290
19.910
84.040

1.335.702

1.138.195
307.617

( 563.233)
882.479

3.959
60.397
7.712
72.068

175.419
175.419

40.312
16.587
12.681
136.156
205.736

381.1565

1.335.702

1.574.319
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Sj6dstreymisyfirlit arsins 2009

Skyr. 2009 2008
Rekstrarhreyfingar
Afgangur (halli) arsins 15 24504 507)
Rekstrarlidir sem hafa ekki &hrif & fjarstreymi:
AESKEIE s aressnnssonsansesmsmssssnssnsanasnanenssssnnssaansas SN IREERRT ARSI FRAEHVUNES 9 26.112 25.978
Soéluhagnadur varanlegra rekstrarfiarmuna ... ( 2.056) 0
Verdbaetur langtimaléna 16.736 27.136
Veltufé fra rekstri 65.296 52.606
Breytingar rekstrartengdra eigna og skulda:
Birgair, leekkun 228 213
Skammtimakréfur, laekkun . : 51.504 10.678
Vidskiptaskuldir, haekkun ...... 24.988 6.807
Breytingar rekstrartengdra eigna og skulda 76.720 17.698
Handbaert fé fra rekstri 142.016 70.304
Fjarfestingahreyfingar
Greitt vegna fjarfestingar i varanlegum rekstrarfjarmunum ................... 9 0 15.547)
Innborgad vegna seldra varanlegra fastaffarmuna ... 2.302 0
Fjarfestingahreyfingar 2302 | 15.547)
Fjarmognunarhreyfingar
Framlog vegna bjélfunarhiss 15 23.652 27.255
Fjarmagnskostnadur vegna pjélfunarhiss 15 ( 27.933) ( 42.829)
Greiddar afborganir langtimaléna ( 14.277) | 11.588)
Breyting skammtimalana ( 40.312) 25.827)
Fjarmognunarhreyfingar ( 58.870) ( 52.989)
Breyting @ handbaeru fé ... 85.448 1.768
Handbaert fé i arsbyrjun ... 19.910 18.142
HaNAdDETL 161 AFSI0K c:vsvomsvinomdsummonssssiisssssvssmasmsscassss snsssadnsn 105.358 19.910
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Skyringar

Reikningsskilaadferdir

1. Grundvollur reikningsskila
Arsreikningurinn er gerdur i samraemi vid 16g um arsreikninga og reglugerd um framsetningu og innihald
arsreikninga og samstaedureikninga. Arsreikningurinn er gerdur i islenskum krénum og eru fjarheedir birtar {
pusundum kréna. Hann byggir & kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir somu
reikningsskilaadferdum og arid adur.

2. Varanlegir rekstrarfjarmunir
Varanlegir rekstrarfjarmunir eru feerdir til eignar & kostnadarverdi ad fradregnum afskriftum. Afskriftir eru
reiknadar sem fastur hundradshluti midad vid daetladan nytingartima rekstrarfjarmuna, par til nidurlagsverdi er
néod.

3. Birgadir
Voérubirgdir  4rslok 2009 eru metnar & sidasta innkaupsverdi. Par sem vio & er tekid tillit til galladra og ureltra
vara.

4. Skammtimakrofur
Skammtimakrofur eru feerdar nidur i efnahagsreikningi. Hér er ekki um endanlega afskrift ad reeda heldur er
myndadur moétreikningur, sem meeta 4 beim kréfum sem kunna ad tapast og er hann dreginn fra
skammtimakréfum i efnahagsreikningi.

5. Lifeyrisskuldbinding
Lifeyrisskuldbindingar sem hvila 4 stofnuninni, hafa verid reiknadar en hvorki feerdar til gjalda né skuldar par
sem midad er vid ad endurgreidslur fra rikissjodi muni berast jafnédum og skuldbindingin fellur til greidslu.
Skuldbindingin var reiknud af tryggingafreedingi midad vid arslok 2006 en verdbeett fra peim tima midad vid
haekkun visitdlu lifeyrisskuldbindinga fyrir opinbera starfsmenn og vaxtareiknud midad vid 2% vexti bess &
milli. Skuldbindingarinnar er getid nedst i efnahagsreikningi og i skyringu 16.

6. Sameiginlegur kostnadur
Sameiginlegum kostnadi eins og rekstri 6skiptra fasteigna og skrifstofu- og stjornunarkostnadi er skipt &
endurhaefingarmidstéd, Hlein og Rekstrarsjéd idnadarhisneedis. { tilfelli Hleinar er kostnadinum skipt i
samraemi vid 4aetlada notkun einstakra patta samkostnadarins og i tilfelli Rekstrarsjéds idnadarhusneedis i
samraemi vid timamaelda vinnu.

7. Starfsmannamal

Laun og launatengd gjold greinast pannig: 2009 2008
897.982 884.659

226.495 212.786

1.124.477 1.097.445

8. A arinu voru stddugildi ad medaltali 172 og fiéldi starfsmanna i 4rslok var 198. Laun forstjora auk priggja
manna framkveemdastjornar namu alls 45,4 millj. kr.
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Skyringar, frh.:

9. Varanlegir rekstrarfjarmunir
Varanlegir rekstrarfjarmunir greinast pannig:

Fasteignir Innréttingar Bifreidar,

og nyfram- og vélar, teeki
kvaemdir veitukerfi og bunadur Samtals
Stofnverd 1.1.2009 ......ccovvveiiiiiiiicen, 1.352:037 173.828 190.511 1.717.276
Selt & arinu ..... ( 246) 0 0 ( 246)
Stofnverd 31.12.2009 ....ccoovvvvviiieinenn. 1.362.691 173.828 190.511 1.717.030
Afskrifad 1.1. 2009 165.026 152.637 143.051 465.614
Afskrift &rsins ........... 12.437 4.110 9.565 26.112
Afskrifad 31.12.2009 177.463 161.647 152.616 491.726
Bokfeert verd 31.12.2009 ........cccccevvenns 1.175.228 12.181 37.895 1.225.304

Afskriftahlutfoll ........coovevieiiiiiiiiiies 1% 12% 7-12%

10. Rekstrarleigusamningar
i arslok hafdi stofnunin & rekstrarleigu samkvaemt fjiérum samningum tdlvubanad, taeki og dréttarvél til allt ad
priggja ara en beir voru 6 i arsbyrjun. Leigugreidslur ndu 17,3 millj. kr. & &rinu 2009. Skuldbinding vegna
pessara samninga er ekki feerd i efnahagsreikning.

11. Fasteignamat og vatryggingaverd
Fasteignamat, brunabétamat og bokfeert verd fasteigna i arslok 2009 nam eftirtdldum fjarheedum:

Vatryggingar-
Fasteignamat verdmaeti Boékfaert verd
Fasteignir og nyframkvaemdir .............ccooiiiiiniinninn 2.029.010 2.874.680 1:175.228

V4tryggingaverdmaeti véla, ahalda og binadar nam 483,3 millj. kr. i 4rslok 2009.

12. Vedsetningar og abyrgdir
A fasteignum Reykjalundar hvila pinglyst ved til tryggingar skuldum endurhaefingarmidstédvarinnar og
Rekstrarsjods idnadarhisnaedis, ad fjarheed 160 milli. kr. Auk bess hefur endurhaefingarmidstodin
skuldbundid sig til ad vedsetja hvorki né selja fasteignir, vegna skuldar ad eftirstodvum 201,8 millj. kr., nema
med sampykki Landsbanka Islands hf. (na NBI hf.)

Heilbrigdisraduneytid hefur undir héndum tryggingarbréf ad fjarhed 85 millj. kr. til tryggingar & ad
pjénustusamningur sem endurhaefingarmidstédin gerdi vid Heilbrigdisraduneytid verdi efndur.

13. Birgdir
Lyfiabirgdir og birgdir i verslun namu samtals 1,9 millj. kr.  arslok.

14. Skammtimakrofur
Utistandandi kréfur eru nidurskrifadar um 250 pus. kr. i 4rslok 2009. Engin breyting var & nidurskrift & arinu.
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Skyringar, frh.:

15. Eigid fé
Yfirlit um eiginfjarreikninga:

Stofnframlag Onnur
S.i.B.s framlog Hofudstoll Samtals
STEOE 1712009 .oovrinesnmsissiimnrnrnmgs 1.138.195 307.517 563.233) 882.479
bjalfunarhis - framldg .......ccoeeeveeccnnenes 23.652 23.652
pjalfunarhts-vaxtagjold og verdbaetur ..... ( 27.933) ( 27.933)
Afgangur érsins ..... ) 24.504 24.504
Stada 31.12.2009 1.138.195 303.236 ( 538.729) 902.702

16. Styrkir og framldég
Styrkir fra Erfdafjarsjodi og Framkveemdasjodi fatladra eru endurkreefir ef stofnunin verdur 16gd nidur eda
starfseminni breytt.

17. Lifeyrisskuldbinding
A stofnuninni hvila lifeyrisskuldbindingar, vegna nuverandi og fyrrverandi starfsmanna, sem eru i
lifeyrissjodum starfsmanna rikisins og hjukrunarfreedinga, vegna hluta peirrar verdbreytingar sem verdur a
eftirlaunum starfsmanna, eftir ad grunneftirlaun eru &kvedin, pegar starfsmenn fara & eftirlaun. Pessi
skuldbinding er borin af stofnuninni, i pvi hlutfalli sem starfsmadur hefur starfad hja henni, midad vid
heildarstarfstima starfsmannsins.

| arslok greiddu 24 starfsmenn i B deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og 13 i Lifeyrissjod
hjukrunarfraedinga.

Breyting lifeyrisskuldbindingar greinist pannig:

Lifeyrisskuldbinding 1.1.2009 1.674.319
Haekkun vegna breytingar & visitolu 25.358
Vextir 31.32b
Greitt 4 &rinu ( 33.412)
Lifeyrisskuldbinding 31.12.2009 1.597.590
18. Langtimaskuldir
Langtimaskuldir greinast pannig:
SKUIAIr VI TANASTOTNANIT ... .ottt e e 190.559
Naesta ars afborganir ...........coveeiereiciciiiiccs ( 13.775)
Langtimaskuldir i efnahagsreikningi 176.784
19. Afborganir langtimaskulda greinast pannig & naestu ar:
Aris 2010 13.775
Arig 2011 . 13.775
Ario 2012 . 13.775
Ari5 2013 . 13.775
Arid 2014 s 13.775
LYo OSSPSRt 121.684
190.559
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Fimm é&ra yfirlit endurhaefingarmidstédvar

2009 2008 2007 2006 2005
Ymsar upplysingar
Fjoldi sjuklinga, nyjar innlagnir ............ 1.111 1.271 1.224 1171 1.140
Komur a:gongudeild .......cuwewsmaamsasmmes 4.362 3.860 3.159 2.365 2.409
Fjoldi rama 150 150 150 150 150
1537076 [T | o | | E———————— A . 173 175 182 179 180
Rekstrarnidurstada
Rekstrartekjur samtals ...........ccccvne. 1.456.761 1.358.296 1.256.429 1.256.429 1.063.431
Heildarlaun og launatengd gjold .......... 1.124.477 1.097.445 1.035.508 931.889 870.786
Afgangur (halli) fyrir fijarmagnslidi .. 16.235 | 49.128) ( 42.402) ( 42.402) ( 24.181)
Afgangur (halli) 4rsins ........cccccoeeeeis 24504 ( 44.007) ( 43.475) 16.525 23.508)
Fjarhagsleg préun
Veltufé fré rekstri .....ccccoeveeeviiiiienns 65.296 52.606 49.452 49.452 4.634
Handbaert fé fra rekstri /(til) rekstrar ... 142.016 70.304 ( 745) ( 745) ( 5.159)
Fjarfestingahreyfingar .........ccccccoeeie 2302 ( 15.547) ( 16.308) ( 16.308) | 29.707)
Eignir samtals ........cocoevveviiiiiiciiinins 1.343.060 1.335.702 1.355.256 1.338.731 1.298.308
Hreint veltufé ... 73.750) ( 121.696) ( 129.838) ( 166.531) ( 120.705)
Eigid fé og framldg .......cccoveciiiciecnns 902.702 882.479 898.560 882.035 913.439
Kennitolur
Veltufiarhiutfall .emmwmsmsssssssssemomhne 0,6 0,4 0.4 0.4 0,2
1052111 0] [0 - (| PRp—————— 0.6 0,4 0,4 0,4 0,1
(={To 11111 51 (0 -] | ——————————— 73% 71% 72% 1% 76%
Eiginfjarhlutfall ad teknu tilliti til
lifeyrisskuldbindinga ..............cccoe.. -46% -46% -31% -33% -10%
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Efnisyfirlit

Skyrsla og aritun stjérnar 0g framkveemMAASTIOra ........coceverseisueesiniiivesiseenmesionsisasimsmmsamimsinesmisnsenesstsnsnssiasisss

Aritun 6hads endurskodanda
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Skyrsla og aritun stjérnar og forstjéra

Hér med stadfestir stjorn S.1.B.S og forstjori Reykjalundar arsreikning Hleinar 2009 med undirritun sinni.
Reykjavik, 25. mai 2010
€
i stjérn félagsins: A / //
//////‘/M N 79y 77

(s 6 e, Aty
mdbkzc&soau

Forstjoéri:
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Aritun 6h&ds endurskodanda

Stjérn Reykjalundar, endurheaefingarmidstodvar S.i.B.S, forstjéri og Rikisendurskodun.

Vid héfum endurskodad medfylgjandi arsreikning Hleinar og jafnframt héfum vid framkvaemt endurskodun i umbodi
Rikisendurskodunar fyrir &ri@ 2009. Arsreikningurinn hefur ad geyma skyrslu stjérnar, rekstrarreikning, yfirlit um
breytingu & eigin fé, efnahagsreikning, sjédstreymisyfirlit, upplysingar um helstu reikningsskilaadferdir og adrar
skyringar.

Abyrgd stjérnenda a arsreikningnum

Stjérnendur eru &byrgir fyrir gerd og gloggri framsetningu arsreikningsins i samreemi vid 16g um fjéarreidur rikisins og
16g um dérsreikninga. Abyrgéin felur i sér ad skipuleggja, innleida og vidhalda innra eftirliti sem vardar gerd og
glégga framsetningu arsreiknings, pannig ad hann sé i meginatridum an verulegra annmarka, hvort sem er vegna
sviksemi eda mistaka. Abyrgé stjiérnenda nzaer einnig til pess ad beitt sé videigandi reikningsskilaadferdum og mati
midad vid adsteedur.

Abyrgd endurskodanda

Abyrgd okkar felst i pvi aliti sem vid latum i j6s & arsreikningnum & grundvelli endurskodunarinnar. Endurskodad var
i samreemi vid 16g um érsreikninga. Samkvaemt peim ber okkur ad fara eftir settum sidareglum og skipuleggja og
haga endurskoduninni pannig ad naegjanleg vissa faist um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka.

Endurskodun felur i sér adgerdir til stadfestingar & fijgrhaedum og 6drum upplysingum i &rsreikningnum. Val
endurskodunaradgerda byggist & faglegu mati endurskodandans, medal annars & peirri heettu ad verulegir
annmarkar séu & arsreikningnum, hvort sem er vegna sviksemi eda mistaka. Vid dheettumatio er tekid tillit til pess
innra eftirlits sem vardar gerd og framsetningu drsreiknings, til pess ad skipuleggja videigandi
endurskodunaradgerdir, en ekki til pess ad gefa alit & virkni innra eftirlits fyrirteekisins. Endurskodun felur einnig i
sér mat & peim reikningsskilaadferdum og matsadferdum sem stjérnendur nota vid gerd arsreikningsins sem og
mat & framsetningu hans i heild.

Vid teljum ad vid endurskodunina hofum vid aflad neegilegra og videigandi gagna til ad byggja alit okkar &.

Alit

Pad er 4lit okkar ad arsreikningurinn gefi glogga mynd af afkomu stofnunarinnar @ éarinu 2009, fjarhagsstédu hennar
31. desember 2009 og breytingu & handbaeru fé & arinu 2009, i samraemi vid 16g um arsreikninga.

Reykjavik, 25. mai 2010

KPMGt hf.
/ N e j
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Rekstrarreikningur arsins 2009

Skyr. 2009 2008

Rekstrartekjur
Framldg Ur MKISSJOO ......coiuiiiiiiiiiiiiie et 111.100 105.500
GJAfIr OG STYTKIT vt 352 32
111.452 105.532

Rekstrargjold

Laun og launatengd gjdld ..........c.ooiiiiiiii i 92.312 86.914
1.573 1.320
1.020 671
Adkeyptar rannséknir : 18 15
Hjukrunarvorur og leekningataeki ...... s 884 559
bvottur, hreinlaetisvorur, lin og fatnadur 482 583
Matveeli 4.212 3.437
Simi, pappir og skrifstofuvorur .. 2.589 2.720
Vidhald teekja og bunadar ... 426 138

Vidhald hisnaedis og l6dar ........ ’ 1487 1.132

Rafmagn, hiti og fasteignatengd gjold 1.914 1.871
Gjaldfeerd teeki og bunadur 517 848
Akstur, flutnings- og ferdakostnadur 1.009 1.068
Annad, namskeid, tryggingar o.fl. ....... 292 157
108.985 101.438
Rekstrarafgangur fyrir fjarmagnslioi ...................cccoooiii 2.467 4.094
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)
T 1| T ——— 54 0
Rekstarafgangur &rsins .........ccoinnmniii ot 2.521 4.094
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Efnahagsreikningur 31. dsember 2009

Skyr. 2009 2008
Eignir
Veltufjarmunir
SRETHTERIBTEIN oouovsisimmmsinm s s s st o i s T S 0553 56 25
Handbeertife o nmmmmmmammmmse s s s 1.690 12
Eignir samtals 1.746 ) 37
Eigio fé og skuldir
Eigid fé
Eigid fé samtals (Neikvaett) .........cc.ooeiiieiiieiieiee e 4 | 9.789) ( 12.310)
Skammtimaskuldir
Reykjalundur, skuld vegna halla fyrri ara 3.092 4.663
Lanardrottnar 1.158 524
Starfsmannatengdar skuldir 7.227 7.148
Adrar skarmmtimaskulgie: . usarsba s 58 12
Skuldir samtals 11.636 12.347
Eigid fé og skuldir samtals 1.746 37
Skuldbindingar utan efnahagsreiknings
Lifeyrisskuldbindingar ............ocociiiiiiiiiii e 3 28.930 27.914
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Sj60streymisyfirlit arsins 2009

Skyr. 2009 2008
Rekstrarhreyfingar
RekstraratGanaurarSING ssssses s e s e s R se s s avssy 2.521 4.094
Veltufé til rekstrar 2.521 4.094
Breytingar rekstrartengdra eigna og skulda:
Skammtimaskuldir, leekkun 812) 4.190)
Skammtimakrofur, (haekkun) leekkun 31) 97
Breytingar rekstrartengdra eigna og skulda 843) 4.093)
Handbeert fé fra rekstri 1.678 1
Haekkun @ handbaeru fé ..o 1.678 1
Handbaert fé i arsbyrjun ... 12 11
Handbaert fé i Arslok ....................oooiiviiiiiiieeecce e 1.690 12
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Skyringar

Reikningsskilaadferdir

1. Grundvollur reikningsskila
Arsreikningurinn er gerdur i samraemi vid 16g um érsreikninga og reglugerd um framsetningu og innihald
arsreikninga og samstsedureikninga. Arsreikningurinn er gerdur eftir somu reikningsskilaadferdum og arid
aour.

Arsreikningurinn er gerdur i islenskum krénum og eru fiarheedir | pusundum kréna. Hann byggir & upphaflegu
kostnadarverai.

2. Sameiginlegur kostnadur
Hlutur Hleinar i sameiginlegum kostnadi Reykjalundar eins og rekstri oskiptra fasteigna og skrifstofu- og
stjérnunarkostnadi nam 6,4 millj. kr. og skiptist i skrifstofukostnad ad fjarhaed 2,5 millj., hisnaediskostnad ad
fiarheed 2,7 millj. kr. og bifreidakostnad ad fjarhaed 1,2 millj. kr.

3. Lifeyrisskuldbinding
A stofnuninni hvila lifeyrisskuldbindingar, vegna ntverandi og fyrrverandi starfsmanna, sem eru i
lifeyrissjédum starfsmanna rikis og baeja og hjukrunarfraeedinga, vegna hluta peirrar verdbreytingar, sem verdur
4 eftirlaunum starfsmanna, eftir ad grunneftirlaun eru akvedin, pegar starfsmenn fara & eftirlaun. Ppessi
skuldbinding er borin af sambylinu i pvi hlutfalli sem starfsmadur hefur starfad hjg henni, midad vio
heildarstarfstima starfsmannsins.

Skuldbindingin nam 28,9 millj. kr. i arslok 2009 og heekkadi um 1 millj. kr. frd fyrra &ri. Skuldbindingin er
hvorki gjaldfeerd i rekstrarreikningi né skuldfzerd i efnahagsreikningi.

4. Eigid fé
Yfirlit um eiginfjarreikninga:
Samtals
Stada 1.1. 2009 ( 12.310)
Rekstrarafgangur arsins 2.521
Lo e a0 0 T T e — ( 9.789)
Ymsar upplysingar
2009 2008 2007 2006
Figlei heimilismanig «urapmmemmmmis 7 7 7 7
Fjoldi legudaga ... 2.555 2.555 2.555 2.555
Stodugildi 15,6 15 15 17
Heildarlaunakostnadur i millj. kr. .................. 92,3 86,9 83,9 79,0

Arsreikningur 2009, Hlein 8 I pus. kr.
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